EDITAL
CONCURSO DE ADMISSAO E MATRICULA, EM 2011, NOS CURSOS DE FORMAGCAO DE OFICIAIS DO
SERVICO DE SAUDE DO EXERCITO (CFO/S SAU)
(DIARIO OFICIAL DA UNIAO N° 131 - SECAO 3, DE 12 DE JULHO DE 2010 E RETIFICADO PELO
DIARIO OFICIAL DA UNIAO N° 146 - SECAO 3, DE 02 DE AGOSTO DE 2010)

O COMANDANTE DO EXERCITO, através do Departamento de Educacéo e Cultura do Exército (DECEX), no
uso das atribuicOes conferidas pela Lei n.° 9786, de 08 Fev 99 — Lei de Ensino do Exército, pelo Dec. Nr 3.182, de
23 Set 99 (Regulamento da Lei de Ensino do Exército) e por intermédio da Escola de Satde do Exército (ESSEX),
faz saber que estardo abertas, durante o periodo de 12 de julho a 20 de agosto de 2010 e de 03 de agosto a 20 de
agosto de 2010 (apenas para BIOMEDICOS), as inscri¢des para o0 concurso publico de admissdo e & Matricula,
em 2011, nos Cursos de Formacdo de Oficiais do Servico de Saude do Exército (CFO/S SAU). Os Cursos de
Formacdo de Oficiais Farmacéuticos e Dentistas serdo realizados na Escola de Administracdo do Exército
(ESAEX) em Salvador - BA, e o Curso de Formagdo de Oficiais Médicos sera realizado na Escola de Saude do
Exército (ESSEX) no Rio de Janeiro - RJ, observadas as seguintes instrucoes:

I. DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente concurso sera regido pela Portaria n°® 74 -DECEX, de 29 de junho de 2010, que aprova as
Instrucbes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula nos Cursos de Formacéao de Oficiais do Servico
de Saude (IRCAM/CFO/S Sau) — IR 60-05 e pela Portaria n° 75 -DECEX, de 29 de junho de 2010, que aprova a
taxa de inscrigdo, o calendario anual e a relacdo das guarnicdes de exame e organizaces militares sedes de exame
referentes ao processo seletivo para matricula nos Cursos de Formagéo de Oficiais do Servigo de Saude em 2011.

Art. 2° O Concurso destina-se a preencher as vagas fixadas pela Portaria n°® 055-EME, de 29 de abril de 2010, que
fixa as vagas dos cursos e estagios gerais no Exercito Brasileiro para o ano de 2011, conforme consta do Anexo
“A” ao presente edital.

Art. 3° O processo de selecdo obedecera ao seguinte calendario de eventos (extraido da Portaria n® 75 -DECEX, de
29 de junho de 2010).

N° EVENTO DATA /HORA
De 12 de julho a 20 de agosto de 2010
I Inscricéo. De 03 de agosto a 20 de agosto de 2010
(apenas para BIOMEDICOS)
Envio dos documentos necessarios a inscricdo para 0S De 12 Jula 14 Jul 10
Il |candidatos que solicitardo isencdo de taxa por meio dos| De 03 Ago a 05 Ago 10 (apenas para
Correios, utilizando o Sedex. BIOMEDICOS)
Divulgacdo da relacdo dos requerimentos de isencéo . Até 23 Jul 10
Il deferidos Até 10 Ago10 (apenas para
' BIOMEDICOS)
Envio dos documentos necessarios a inscricdo para 0S De 23 Jula 23 Ago 10
IV | candidatos cuja solicitacdo de isencdo de taxa foi indeferida,| De 10 Ago a 23 Ago 10 (apenas para
por meio dos Correios, utilizando o Sedex. BIOMEDICOS)
Envio dos documentos necessarios a inscricdo para 0S De 12 Jula 23 Ago 10
V | candidatos que ndo solicitardo isencdo de taxa por meio dos| De 03 Ago a 23 Ago 10 (apenas para
Correios, utilizando o Sedex. BIOMEDICOS)

Disponibilizacdo na Internet dos Cartdes de Confirmacédo de
Inscricdo, para os candidatos cuja inscricdo foi deferida ou

VI . : . SRR Até 17 Set 10
Boletins Informativos para os candidatos cujas inscricdes
foram indeferidas.
VIl | Data da realizagdo da prova do Exame Intelectual (El). 26 Set 2010
VIl | Horério de fechamento dos port6es nos locais de prova. 93'00 horas, .
(horério de Brasilia)
09:00 horas
IX | Horério de inicio da prova. (horério de Brasilia) -
duracgéo de 03 horas e 30 minutos
X | Divulgacdo dos gabaritos pela Internet. 29 Set 10
X Término do prazo para a postagem, nas agéncias dos 01 Out 10

Correios, dos pedidos de revisao.




Divulgagdo, na Internet, do resultado do concurso
X1l | (candidatos aprovados no El), e providéncias para a sua Até 29 Out 10
publicacdo no DOU

Realizacdo da Inspecdo de Saude (IS) e Inspecdo de Saude

il em Grau de Recurso (ISGR), esta quando for o caso. De 30 Nov a 10 Dez 10
Realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica (EAF), para 0s

XIV | 2otos e ol ISGR. P P De 30 Nov a 10 Dez 10
Apresentacdo dos candidatos convocados do curso de

XV | Medicina na ESSEx para a Ultima etapa do processo 14 Mar 11
seletivo.
Apresentacdo dos candidatos convocados dos cursos de

XVI |Farmacia e Odontologia na ESAEX para a ultima etapa do 14 Mar 11
processo seletivo.
Revisdo médica e andlise dos originais dos documentos

XVII |exigidos para a matricula nos CFO/S Sau dos candidatos De 14 Mar a 16 Mar 11
convocados.

VI Entrada de requerimento solicitando adiamento de matricula Até 16 Mar 11

— Encerramento do processo seletivo.
X1X | Matricula e inicio do ano letivo 21 Mar 11
Publicagdo no DOU da homologacdo do PS 2010-11 e,
quando for o caso, das matriculas nos CFO/S Sau referentes

XX |a adiamento anterior e/ou de segundas matriculas (por Até 18 Mar 11
motivo de recompletamento de vagas ociosas ou de
trancamento).

Il. DA INSCRICAO

Art. 4° - Dos requisitos exigidos.

8§ 1° - O candidato a inscricdo no concurso publico de admissdo nos Cursos de Formagdo de Oficiais do Servico
de Saude do Exército (CFO/S Sau), de ambos 0s sexos, devera satisfazer aos seguintes requisitos, que deverao ser
comprovados até a data da matricula a qual se referir o respectivo processo seletivo.

§ 2° - O candidato a qualquer um dos cursos de formagdo profissional devera atender aos seguintes requisitos
comuns a todas as areas e especialidades ou habilitacdes profissionais objetos do concurso:

|- ser brasileiro nato;

n-ter concluido com aproveitamento, em instituicdo de ensino superior, 0 curso de graduacdo em Medicina,
Farméacia ou Odontologia (areas abrangidas pelo concurso), que o habilite ao exercicio profissional, bem como
possuir curso referente a uma das especialidades ou habilitacGes das areas para as quais foram estabelecidas vagas
destinadas a matricula nos CFO/S Sau; as areas e especialidades ou habilitacbes profissionais objetos do concurso
correspondem as vagas estabelecidas em portaria do Estado-Maior do Exército (EME), destinadas a matricula no
ano a que se referir o respectivo processo seletivo; o curso e a instituicdo de ensino superior devem ser
reconhecidos oficialmente pelo Ministério da Educacédo, na forma da legislacdo federal que regula a matéria;

- possuir idade de, no minimo, 20 (vinte) anos e, no maximo, 36 (trinta e seis) anos, completados no periodo de
1° de janeiro a 31 de dezembro do ano da matricula;

Iv-se militar da ativa de Forca Armada, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar — na condicdo de
aspirante-a-oficial da reserva ou oficial da reserva convocado, aluno de 6rgédo de formacdo da reserva ou praca —
possuir parecer favoravel a inscri¢do assinado por seu comandante, chefe ou diretor de OM; além disso, no caso
de praga, estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

v-se reservista, ter sido licenciado e excluido da ultima organizacdo militar (OM) em que serviu estando
classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

vi-nao ter sido considerado isento do Servico Militar, seja por licenciamento ou exclusdo de organizacao militar a
bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva (“Incapaz C”), condigdo esta a ser
comprovada pelo certificado militar que recebeu; nestes casos, deve apresentar o Certificado de Reservista,
Certificado de Dispensa de Incorporagéo ou Certificado de Alistamento Militar (CAM), dentro dos limites de sua
validade; caso tenha sido considerado isento, deve apresentar o Certificado de Isencéo;

vii-ndo ter sido julgado, em inspecdo de saude, incapaz definitivamente para o servi¢co do Exército, da Marinha,
da Aerondutica, de Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar;




viii - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formagdo de oficiais ou de pracas do Exército, da Marinha, da
Aeronautica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar, ndo ter sido desligado por motivo disciplinar,
tendo sido classificado, no minimo, no comportamento “bom”, por ocasido do seu desligamento;

1 - estar em dia com suas obrigag0es perante o Servi¢o Militar e a Justica Eleitoral,

x - ter pago a taxa de inscrigdo, caso ndo preencha os requisitos do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008;
x1-Nn&o ter sido condenado nem estar respondendo a processo (sub judice) perante as justicas criminais, comuns
ou militares, seja na esfera federal ou estadual,

xii—ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se do sexo masculino, ou 1,55m (um
metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura, se do sexo feminino;

i - possuir aptiddo fisica e idoneidade moral que o recomendem ao ingresso na carreira de oficial do Exército
Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou ndo ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranca Nacional,
conforme o art. 11 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares);

xiv-se do sexo feminino, ndo se apresentar gravida para a realizacdo da inspe¢do de salde e do exame de aptiddo
fisica, devido a incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos exigidos no processo seletivo.

xv-nao estar investido em cargo publico.

8 32 Como requisitos particulares a serem atendidos, de acordo com a area em que solicitar sua inscricio
(Medicina, Farméacia ou Odontologia), o candidato devera também possuir:

1- Diploma de graduagéo, conforme o curso de formagéo de oficiais a que se destine o candidato, comprovando a
graduacdo e a habilitacdo para o exercicio dos cargos correspondentes;

- Titulo de especialista (curso de especializagdo lato sensu), certificado ou diploma de residéncia, ou diploma de
poOs-graduacdo stricto sensu (mestrado e/ou doutorado), na area objeto do concurso a que se referir a inscricao,
para os candidatos de Medicina e Odontologia;

- Diploma de graduagdo em Farméacia Biogquimica, devidamente apostilado na habilitacdo “Analises Clinicas”,
para os candidatos de Farmacia cuja formacdo ndo tenha sido realizada conforme a Resolucdo CNE/CES n®
02/2002;

iv - Diploma de graduacdo em Farmacia, para os farmacéuticos com formacéo conforme a Resolugdo CNE/CES n®
02/2002, com a respectiva identificacdo desses profissionais por meio de anotacdo em carteira de identidade
profissional efetuada pelo correspondente Conselho Regional de Farmacia (CRF), ou por certiddo emitida pelo
proprio CRF, segundo Resolucdo CFF n® 430/2005.

v-Diploma de graduacdo em Biomedicina, para os candidatos as vagas de Farmacéutico Bioquimico.

8§ 4° Para comprovacdo do requisito de ndo estar investido em cargo publico, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

| — declaracdo escrita e assinada pelo préprio, informando que ndo se encontra investido em cargo publico
federal, estadual ou municipal na data de encerramento do processo seletivo; e

Il — copia da folha de Diario Oficial ou de outro documento que comprove sua desvinculacdo de cargo publico
antes da data de matricula no CFO.

Art. 5° - Do processamento da inscricao.

8§ 1° - O pedido de inscri¢do seré feito em requerimento do candidato, civil ou militar, dirigido ao Comandante da
Escola de Saude do Exército e remetido diretamente aquela Escola, por meio da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (Correios), via SEDEX, dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo,
conforme portaria do Departamento de Educacédo e Cultura do Exército (DECEX) e no art 3°, deste Edital.

§ 2° - O Manual do Candidato, 0 modelo do requerimento de inscrigdo, a bibliografia para as provas do exame
intelectual estardo disponibilizados pela ESSEx, no seguinte endereco da rede mundial de computadores
(Internet): http://www.essex.ensino.eb.br. O candidato deverd, obrigatoriamente:

I - preencher, com seus dados pessoais, o formulario acessado por meio do endereco eletrbnico citado,
assinalando também sua opc¢do quanto a guarnicdo de exame e a Organizacdo Militar Sede de Exame (OMSE),
dentre as previstas no edital do processo seletivo, onde deseja realizar o exame intelectual (El), a opcdo
correspondente a sua area e especialidade ou habilitacdo profissional, sua opcdo pelo idioma estrangeiro (Inglés
ou Espanhol) em relacdo ao qual deseja ser avaliado no EI.

Il - confirmar os dados inseridos no formulario e imprimi-lo;

111 - colar sua foto no formulario, no local a isso destinado, datar e assinar; o requerimento contera a declaracao do
candidato de que aceita, de livre e espontadnea vontade, submeter-se as normas do processo seletivo e as
exigéncias do curso pretendido e da profissdo militar, caso seja matriculado, segundo as condi¢des estabelecidas
no art. 7, deste Edital; e

IV - remeter o requerimento de inscricdo & ESSEx, via SEDEX, juntamente com a segunda via da Guia de
Recolhimento Unico (GRU), devidamente paga e autenticada por agéncia bancéria ou casa lotérica autorizada a




recolher tributos, conforme as prescri¢cdes contidas no § 7°, do art. 5, deste Edital, caso ndo preencha os requisitos
do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008. No caso de candidato militar, deverd constar, do requerimento,
parecer de seu comandante, chefe ou diretor de OM quanto a sua inscricao.

8§ 3°- O preenchimento do requerimento de inscri¢do na Internet, pelo candidato, ndo caracteriza sua inscricdo no
concurso, 0 que somente ocorrera caso obtenha deferimento, apos o envio da documentacdo necessaria a ESSEX.

8§ 4° - Apos a realizagdo da inscri¢do ndo serdo aceitos, em nenhuma hipotese, pedidos de mudanga de guarnicdo
de exame e OMSE, exceto no caso de candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer do
concurso. Além disso, ndo serdo aceitos pedidos de mudanca das opgdes feitas pelo candidato, civil ou militar,
quanto a area, especialidade ou modalidade de atividade profissional e ao idioma estrangeiro escolhido para ser
avaliado no EI.

8 5° - Os candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer do concurso deverdo solicitar,
mediante requerimento dirigido ao Comandante da ESSEX, e encaminhado por intermédio dos Correios, via
SEDEX, a mudanga da guarnicdo de exame e OMSE, em prazo ndo inferior a quinze dias da data prevista para a
realizacdo dos exames ou da IS. Para fins de comprovacao, sera considerada a data do carimbo de postagem da
agéncia dos Correios.

§ 6° - Os dispositivos dos § 4° e 5° anteriores, deste Edital, aplicam-se também aos candidatos que forem
dependentes de militares da ativa, no caso destes terem sido movimentados no decorrer do concurso.

§ 7° - Os candidatos deverdo remeter a ESSEX 0s seguintes documentos, por meio de agéncia dos Correios,
utilizando o SEDEX, até o primeiro dia Util subsequente ao término do periodo previsto para a realizacdo das
inscricdes, estabelecido no Calendério Anual do Processo Seletivo:

I - requerimento de inscri¢do, preenchido conforme as orientagcdes contidas nestas Instrucdes e no Manual do
Candidato, datado e assinado pelo candidato; a fotografia colada ao requerimento devera ser de tamanho 3x4 cm,
colorida, de frente, sem Oculos escuros, sem len¢o na cabeca, sem chapéu, boné, peruca ou similares, e com data
posterior a 1° de janeiro do ano do concurso impressa na fotografia;

Il - segunda via da Guia de Recolhimento Unico (GRU), devidamente paga e autenticada por agéncia bancéria ou
casa lotérica autorizada a recolher tributos, conforme as prescricdes contidas no art. 6, deste Edital, caso nao
preencha os requisitos do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008; e

111 - Requerimento de isen¢do substituindo a segunda via da Guia de Recolhimento (GRU), se for o caso.

8§ 8° - O requerimento de inscrigdo ficara disponivel para preenchimento até a data estabelecida no Calendario
Anual do Processo Seletivo, para processamento das inscri¢des.

8 9° - Ndo sera permitida a realizacdo de mais de uma inscri¢do utilizando o mesmo numero do Cadastro de
Pessoa Fisica (CPF), emitido pela Receita Federal.

8§ 10 - Durante a aplicacéo da prova do Exame Intelectual (El), em cada local designado, a respectiva Comisséo de
Aplicacdo e Fiscalizacdo (CAF) coletara as impressdes digitais dos candidatos.

8§ 11 - Para efeito deste edital, entende-se por:

I - candidato civil: o cidaddo que ndo pertenca ao servi¢co ativo de Forca Armada, Policia Militar ou Corpo de
Bombeiros Militar; inclui-se, neste caso, o integrante da reserva de 22 classe (R/2) ou ndo-remunerada, seja este
Aspirante-a-Oficial, Guarda-Marinha, oficial, praca ou reservista; e

Il - candidato militar: o militar incluido no servico ativo de Forca Armada (inclusive o Atirador de Tiro-de-
Guerra, equiparado a praca), Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar.

§ 12 - O candidato militar devera informar oficialmente a seu comandante, chefe ou diretor a sua inscrigdo no
concurso, para que sejam tomadas as providéncias decorrentes por parte da instituicdo a que pertence, de acordo
com suas proprias normas.

§ 13 - Competira ao Comandante da ESSEx o deferimento ou indeferimento das inscri¢fes requeridas.

§ 14 - A EsSEx disponibilizara os cartes de confirmagdo de inscricdo e boletins informativos sobre
indeferimento de inscricdes em seu endereco na Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), até 7 (sete) dias antes da
data prevista para a realizacdo do exame intelectual.

§ 15 - O candidato que tiver sua inscricdo deferida devera acessar o referido endereco eletrénico, mediante seus
nameros de inscricdo e CPF, e imprimir o seu Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo, que conterd informacgoes
importantes para o candidato quanto aos locais, datas e horarios do exame intelectual e demais etapas do processo
seletivo, conforme este Edital.

8§ 16 - O candidato inscrito atestara sua submissdo as exigéncias do processo seletivo, ndo lhe assistindo direito a
ressarcimento de qualquer natureza, decorrente de insucesso no processo seletivo ou ndo aproveitamento por falta
de vagas.

§ 17 - A documentacdo de inscricdo somente terd validade para o ano a que se referir o processo seletivo,
correspondente a matricula no ano seguinte, conforme expresso neste edital.




8 18 - No caso de o candidato deixar de assinalar a opcdo relativa ao Idioma Estrangeiro em seu requerimento de
inscricdo, sera considerado, para fins de realizacdo do EIl, como tendo o mesmo optado para ser avaliado no
idioma Inglés.

§ 19 - N&o serdo aceitas inscri¢cOes realizadas por intermédio de procuragdo. As assinaturas constantes do
requerimento e do Cartdo de Confirmacdo de Inscri¢cdo devem ser feitas de proprio punho pelo candidato.

8 20 - Constituem causas de indeferimento da inscricéo:

| - Remeter a documentacao necessaria para a inscricdo a ESSEx apds a data estabelecida no Calendario Anual do
Processo Seletivo; para fins de comprovacdo, serd considerada a data constante do carimbo de postagem;

Il - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos no art. 4%, deste Edital;

Il - deixar de apresentar quaisquer dos documentos necessarios a inscricdo, ou apresenta-los contendo
irregularidades, tais como rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura, dados incompletos, falta de
fotografia, fotografia desatualizada ou sem data; e

IV - Deixar de assinalar em seu requerimento de inscricdo o campo relativo a opcdo pela area, especialidade ou
modalidade de atividade profissional.

§ 21 - O candidato que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer informac&o relativa as condicfes exigidas para a
inscricdo e matricula — constantes do art. 42, deste Edital — sera considerado inabilitado ao concurso, sendo dele
eliminado e excluido, tdo logo seja descoberta e comprovada a irregularidade. Caso o problema ndo seja
constatado antes da data da matricula e esta for efetuada, o aluno enquadrado nesta situacdo serd excluido e
desligado da ESSEx, em caréater irrevogavel e em qualquer época. Os responsaveis pela irregularidade estardo
sujeitos as sanc¢des disciplinares cabiveis ou a responderem a inquérito policial, se houver indicio de crime.

§ 22 - O candidato devera providenciar novo documento de identificagdo nos seguintes casos:

| - fotografia do documento muito antiga ou danificada ndo permitindo identificar claramente o seu portador.

Il - assinatura do documento diferente da atualmente utilizada pelo candidato;e

111 - documento adulterado, rasurado, danificado ou com prazo de validade expirado.

Art. 6° - Da taxa de inscricéo.

§ 1° - O valor da taxa de inscricao sera fixado pelo DECEx na mesma portaria que regulara o Calendario Anual do
Processo Seletivo, e destina-se a cobrir as despesas com a realizagdo do mesmo.

§ 2° - O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 100,00 (cem reais).

§ 3% - Para o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deverd acessar a pagina da Internet
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e, de acordo com as orientagdes nela contidas,
preencher os campos do formulario da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com os seguintes dados:

I - UG: 167319;

Il - gestéo: 00001;

I11 - nome da Unidade: Escola de Saide do Exército;

IV - recolhimento - Codigo: 22687-4;

V - descricdo do Recolhimento: Exerc / Fundo — Conc Oficiais;

VI - contribuinte — CPF: (n° do CFP do candidato);

VII - nome do Contribuinte: (home do candidato);

VI - valor Principal: R$ 100,00 (cem reais); e

IX - valor total: R$ 100,00 (cem reais).

Observacdo: Os demais campos devem permanecer em branco; apds o preenchimento, “clicar” em emitir GRU
simples, imprimir a guia em duas vias e efetuar seu pagamento junto a uma agéncia bancéria ou casa lotérica
autorizada a recolher tributos.

8 4° - N&o havera restituicdo da taxa de inscri¢do, em hipotese alguma.

8 5° - A inscricdo somente sera efetivada mediante confirmacdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, caso ndo
preencha os requisitos do Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, e remessa da mesma via SEDEX,
juntamente com o requerimento de inscri¢cdo conforme o § 7° art. 5°, deste Edital, dentro do periodo previsto para
a realizacdo das inscri¢Oes estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo.

8§ 6° - A taxa de inscrigdo somente terd validade para o ano a que se referir o concurso, correspondente & matricula
no ano seguinte.

Art. 7° - N&o havera isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que atenda aos
seguintes requisitos:

| — estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007; e

Il — for membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.


http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

8 1° O interessado que preencher os requisitos do artigo anterior e desejar isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo neste processo seletivo devera preencher o Requerimento de Isencdo, conforme modelo constante no
Manual do Candidato disponibilizado no enderego eletronico http://www.essex.ensino.eb.br, encaminhando-o,
devidamente assinado, diretamente ao Comandante da ESSEXx, contendo:

| — indicagdo do Ndmero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; e

Il —declaracéo de que atende a condigdo estabelecida no inciso Il do artigo anterior.

§ 2° O Requerimento de Isencdo deverad ser encaminhado juntamente com o Requerimento de Inscrigdo via
SEDEX, sendo considerada a data final de postagem aquela constante no Calendario Anual do Processo Seletivo.
Seré considerada, para fins de comprovacao do cumprimento do prazo, a data constante do carimbo de postagem.
N&o sera aceito requerimento de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do via fax ou via correio eletrénico.

§ 3° A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paréagrafo Unico, do artigo 10, do Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

§ 4° A relacdo dos requerimentos de isencéo deferidos seréd divulgada até a data prevista no Calendario Anual do
Processo Seletivo, no endereco eletronico http://www.essex.ensino.eb.br.

8 5° O candidato que tiver seu requerimento de isencdo indeferido e desejar efetivar a sua inscrigdo no processo
seletivo, devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do até a data estabelecida no Calendario Anual do Processo
Seletivo, conforme procedimentos descritos neste edital.

§ 6° Ndo seré concedida isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

I - omitir informacGes e/ou torné-las inveridicas;

Il - fraudar e/ou falsificar documentacéo;

Il - pleitear a isencdo sem atender aos requisitos constantes dos 8§ 1° e 2° do caput; e

IV - ndo observar o prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo.

8 7° Apds a entrega do Requerimento de Isencdo, ndo sera permitida a complementacdo da documentagéo.

8§ 8° Ndo haveré recurso contra o indeferimento do requerimento de isengdo da taxa de inscrigéo.

Art. 8° - Da submissao do candidato as normas do processo seletivo e as exigéncias do curso e da carreira militar

8 1° - Ao solicitar sua inscricdo, o candidato estara atestando que aceita submeter-se voluntariamente:

I - as normas do processo seletivo, ndo lhe assistindo direito a nenhum tipo de ressarcimento decorrente de
indeferimento da inscrigdo, insucesso em qualquer etapa do processo ou nao-aproveitamento por falta de vagas;

Il - as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, sujeitando-se a acompanhar os trabalhos escolares,
inclusive em atividades de campo, exercicios, manobras e demais atividades caracteristicas das instituicGes
militares, e a apresentar seu Trabalho de Conclusao de Curso (TCC); e

I11 - as exigéncias futuras da carreira militar, caso conclua o curso na ESSEx ou ESAEX com aproveitamento e seja
declarado Oficial do Exército Brasileiro, podendo ser classificado em qualquer organizacdo militar, ser
movimentado para outras sedes e designado para atividades diferentes das relacionadas a sua especializacdo, de
acordo com as necessidades do Exeército, conforme o que prescreve 0 Regulamento de Movimentacdo para
Oficiais e Pracas do Exército (R-50).

8§ 2° - Ao ser inscrito, e caso seja aprovado no processo seletivo e matriculado, o candidato devera estar ciente de
que sua movimentacdo por término do curso da ESSEX sera feita nas seguintes condicdes:

| - decorreréd de escolha individual do futuro aluno, em estrita observancia ao critério do “mérito intelectual” (por
ordem de classificacdo na turma), independentemente do seu estado civil ao téermino do curso;

Il - se o concludente for conjuge de outro militar do Exército, e este estiver residindo em localidade diferente
daquela para a qual for feita a movimentacdo (0 que caracterizaria a separacdo dos mesmos), 0 cOnjuge nao-
concludente podera requerer sua transferéncia, por interesse préprio, para a mesma guarni¢cdo ou sede, a fim de
permitir o restabelecimento da unido conjugal;

Il - no caso de classificacdo de conjuges, ambos concludentes, em localidades diferentes, um deles podera
requerer, apds um ano de efetivo servico nas guarni¢cfes ou sedes de destino, sua transferéncia, por interesse
proprio, para a mesma guarnicdo ou sede, a fim de permitir o restabelecimento da unido conjugal,

IV - a movimentacdo do militar, concludente do curso ou ndo, apds a observancia dos incisos I, 11 ou Il deste
paragrafo, estard condicionada a existéncia de cargo vago correspondente a seu posto/graduacdo, em organizacao
militar da guarnicdo desejada; ndo havendo vagas e, ap6s um ano de efetivo servico do concludente na guarnicéo
ou sede para a qual este for movimentado, outra opcao sera ofertada a um dos conjuges, para transferéncia, por
interesse proprio, visando conciliar os interesses do servico e do casal.

8§ 3° - O candidato devera, ainda, estar ciente de que, se for aprovado, classificado no concurso e matriculado num
dos CFO/S Sau, vindo a ser declarado oficial do Exército Brasileiro, estara sujeito as prescri¢des dos artigos 115 e
116 do Estatuto dos Militares (Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980), caso venha a pedir demissdo do Exército
com menos de 5 (cinco) anos de oficialato. Nesta situacéo, terd que indenizar a Unido pelas despesas realizadas
com a sua preparacao e formagéo.
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8§ 4° - Para que o oficial do Servico de Saude do Exército Brasileiro possa ser promovido ao posto de major, é
obrigatoria a realizacdo do Curso de Aperfeicoamento Militar (CAM), ministrado pela Escola de
Aperfeicoamento de Oficiais (ESAQ). Para ingresso na ESAO, o militar devera ter atingido o subnivel Bésico 1l
do Curso de Idioma a Distancia (CID) do Centro de Estudos de Pessoal do Exército.

I11. DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 9° - Das etapas do processo seletivo.

§ 1° - O processo seletivo para a matricula abrange um concurso publico (exame intelectual) em dmbito nacional e
de carater eliminatdrio e classificatorio, e a verificacdo dos requisitos biogréaficos, de saude e fisicos exigidos aos
candidatos para a matricula.

§ 2° - O concurso de admissdo (CA), como parte do processo seletivo, sera unificado para cada uma das areas,
especialidades ou habilitagdes do CFO/S Sau, e visa a selecdo intelectual e classificacdo dos candidatos, sendo
realizado, simultaneamente, em localidades distribuidas por todas as regides do territério nacional. Tem por
objetivo selecionar os candidatos que demonstrarem possuir capacidade intelectual e conhecimentos
fundamentais, que lhes possibilitem acompanhar os estudos durante a realizacéo do curso na ESSEx ou ESAEX.

§ 3° - O processo seletivo para matricula no CFO/S Sau é composto pelas seguintes etapas, todas de carater
eliminatorio:

I - concurso de admisséo (constituido de um exame intelectual);

Il - inspecdo de saude (IS);

I11 - exame de aptidéo fisica (EAF); e

IV - revisdo médica e comprovacdo dos requisitos biograficos exigidos aos candidatos.

Art. 10 - Dos aspectos gerais do processo seletivo.

8 1°- O CA, a IS e 0 EAF serdo realizados sob a responsabilidade das guarnicdes de exame e das organizagdes
militares sedes de exame (OMSE), designadas pelo DECEx no documento relativo ao Calendario Anual do
Processo Seletivo.

8§ 2° - O candidato realizara, obrigatoriamente, o exame intelectual (E1) na OMSE escolhida no ato da inscricdo, e
a IS e o EAF nos locais determinados pela respectiva guarnicdo de exame, desde que tais locais tenham sido
confirmados em seu Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo ou informados previamente ao candidato, conforme as
datas e horarios estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo.

§ 3° - Caberd a EsSSEx a elaboracdo e divulgagdo da lista dos aprovados no concurso, especificando 0S
classificados dentro do nimero de vagas para 0s cursos e 0s que forem incluidos na majoragéo (lista de reservas).
Essa lista devera ser disponibilizada na Internet, no endereco eletrénico http://www.essex.ensino.eb.br,
juntamente com o aviso de convocacdo dos candidatos selecionados para se apresentarem as demais etapas do
processo seletivo.

§ 4° - Os candidatos aprovados no concurso de admisséo (exame intelectual) e classificados dentro do numero de
vagas fixado pelo Estado Maior do Exército, por area, especialidade ou habilitacdo de atividade profissional, bem
como os incluidos na majoracdo, serdo convocados por sua guarnicdo de exame para a realizacdo da IS e, caso
aprovados nessa etapa, realizardo o EAF. Os Comandos das guarni¢fes de exame orientardo os candidatos acerca
dos locais e horéarios para a execuc¢do dessas etapas.

§ 5° - A majoracdo, quando houver, sera estabelecida pela ESSEx com base no historico de desisténcias e
reprovacdes (inaptiddes ou contra-indicacdes) dos processos seletivos realizados nos Gltimos anos, e destina-se a
recompletar o nimero total de candidatos a serem selecionados dentro das vagas estabelecidas por area,
especialidade ou habilitacdo. A chamada de candidatos para recompletamento de vagas eventualmente abertas
somente podera ocorrer até a data de encerramento do processo seletivo, prevista no respectivo calendario.

8 6° - A classificagdo do concurso de admissdo serd expressa com base nas notas finais do exame intelectual
(NF/EI), dentro de cada area, especialidade ou habilitacdo objeto do processo seletivo.

Art. 11 - Dos critérios de desempate.

§ 1° - Em caso de igualdade na classificagdo, ou seja, mesma NF/EIl para mais de um candidato, serdo utilizados
0s seguintes critérios de desempate, na ordem de prioridade abaixo estabelecida:

I - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Especificos;

I - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Gerais;

111 - maior nota na parte da prova relativa a Idioma Estrangeiro; ou

§ 2° - Caso persista 0 empate, apds utilizados os critérios dos incisos de | a Il deste artigo, serd& melhor
classificado o candidato de maior idade.



Art. 12 - Da publicacdo dos editais:

§ 1° - A ESSEXx providenciara a publicacdo, no Diério Oficial da Unido (DOU):

| - do edital de abertura, contendo todas as informagdes do processo seletivo ao qual se referir, com base nestas
Instrucoes;

Il - do edital de divulgacéo do resultado do concurso de admissdo (exame intelectual); e

111 - do edital de homologagéo do resultado final do processo seletivo.

§ 2° - Néo seré fornecido ao candidato nenhum documento comprobatério de aprovacdo no processo seletivo,
valendo, para este fim, a homologacao publicada no DOU.

IV. DO EXAME INTELECTUAL

Art. 13 - Da constituicdo do exame intelectual.

§ 1° - O exame intelectual (EI) do concurso de admissdo serd composto por uma prova escrita, a ser realizada no
dia e horério previstos no Calendéario Anual do Processo Seletivo e aplicada a todos os candidatos inscritos.
Versara sobre as matérias e assuntos aprovados pelo DECEX, constantes do edital de abertura do processo seletivo
e do Manual do Candidato. A prova terd duracdo de 3h 30min (trés horas e trinta minutos) e um valor total de
10,000 (dez) pontos, e sera composta pelas seguintes partes:

| - 1% parte — Conhecimentos Gerais — contendo 20 (vinte) questdes objetivas, com valor de 3,000 (trés) pontos,
abordando assuntos basicos dentro de sua graduacéo, contendo questdes objetivas, do tipo “multipla escolha”;

Il - 2% parte — Conhecimentos Especificos — contendo 30 (trinta) questdes objetivas, com valor de 6,000 (seis)
pontos, abordando assuntos da especializagdo ou habilitacdo escolhida pelo candidato, contendo questdes
objetivas do tipo “multipla escolha”; e

Il - 3% parte — Idioma Estrangeiro — contendo 10 (dez) questdes objetivas com valor de 1,000 (um) ponto,
versando sobre o idioma escolhido pelo candidato em seu requerimento de inscri¢cdo, contendo questdes objetivas
do tipo “multipla escolha”.

8§ 2° - A prova de Idioma Estrangeiro tera carater meramente classificatorio.

8 3° - A bibliografia para o El constara do Manual do Candidato, a ser divulgado no endereco da ESSEx na
Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), constituindo-se na base para a elaboracdo e correcdo das questdes
propostas e seus respectivos itens, bem como para argumentacao dos pedidos de revisdo de prova.

8§ 4° - O candidato devera transcrever suas respostas as questdes no cartdo de respostas da prova, que sera o Unico
documento valido para a correcdo. Para preencher o cartdo, o candidato devera marcar as respostas utilizando
apenas caneta esferografica de tinta preta.

§ 5° - Os prejuizos advindos de marcacdo incorreta no cartdo de resposta serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que forem feitas com qualquer outra caneta que ndo seja
esferografica de tinta preta e que estiverem em desacordo com estas Instrucdes e com os modelos dos cartdes de
respostas, tais como dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcacdo emendada, campo de marcacdo nao
preenchido integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de marcacdes apagadas, uso de lapis, dentre
outras. As marcacdes incorretas ou a utilizacdo de qualquer outro tipo de caneta podera acarretar erro de leitura
por parte do equipamento usado na correcdo, cabendo ao candidato a responsabilidade pela consequente
pontuacdo 0,000 (zero) atribuida a respectiva questdo ou item da prova.

8§ 6° - As questdes da prova deverdo ser formuladas de modo a se verificar a capacidade do candidato de elaborar
raciocinios, evitando-se, em principio, a simples memorizagéo.

§ 7° - Durante a realizacdo da prova, ndo sera admitida nenhuma consulta ou comunicagdo entre os candidatos, ou
comunicacdo destes com outras pessoas nao autorizadas.

8§ 8° - No caso de algum candidato identificar o cartdo de respostas fora dos locais para isto destinados, a sua
prova serd anulada e ele sera eliminado do concurso.

Art. 14 - Dos procedimentos nos locais do El, da sua organizacdo, datas e horarios da prova.

§ 1° - A aplicagdo do El serd feita nos locais destinados pelas OMSE, em suas préprias instalacbes ou em outros
locais sob sua responsabilidade, na data e nos horéarios estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo
(conforme a hora oficial de Brasilia).

8 2° - Os locais previstos para a realizagcdo da prova constarédo do edital de abertura do processo seletivo e do
Manual do Candidato, e poderdo ser alterados pela ESSEX, em fungdo de suas capacidades e do nimero de
candidatos inscritos nas guarnicGes de exame e OMSE. Quando for o caso, a alteragdo do endereco para a
realizacdo da prova constara dos cartdes de confirmacdo de inscricdo dos candidatos interessados.



§ 3° - A EsSEx informard as guarnicdes de exame e OMSE a quantidade de candidatos inscritos em suas
respectivas areas de responsabilidade.

8 4° - Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagédo da prova —
de acordo com o preenchimento que tenha feito em seu requerimento de inscri¢cdo e com a leitura que devera fazer
dos dados que constardo de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo — e o seu comparecimento ao local de
realizacdo do EI, na data e horério determinados no edital de abertura do concurso.

§ 5° - O candidato devera comparecer ao local designado (local de prova) com antecedéncia de, pelo menos, 1h
30min (uma hora e trinta minutos) em relagdo ao horario previsto para o inicio do tempo destinado a realizacao da
prova do EIl na data prevista, considerando o horario oficial de Brasilia, munido do seu documento de identidade,
de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo e do material permitido para resolucdo das questbes e marcacdo das
respostas. Tal antecedéncia é imprescindivel para a organizagdo dos locais do EI, permitindo condicBes para que
os candidatos sejam orientados pelos encarregados de sua aplicacéo e distribuidos nos seus lugares, ficando em
condi¢des de iniciarem as provas pontualmente nos horérios previstos pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo.

§ 6° - Os portdes de acesso aos locais do El serdo fechados 1 (uma) hora antes do horario de inicio da prova,
previsto no Calendério Anual do Processo Seletivo e no edital, considerando o horario oficial de Brasilia, quando,
entdo, ndo mais sera permitida a entrada de candidatos para realizarem a prova.

§ 7° - O candidato devera comparecer ao seu local de prova em trajes compativeis com a atividade, inclusive ndo
podendo usar gorro, chapéu, boné, viseira, lenco de cabelo, cachecol ou similares de modo que o cabelo e as
orelhas do candidato devem estar sempre bem visiveis.

8 8° - Ndo havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo comparecimento, por qualquer motivo,
inclusive de saude, para a sua realizacdo implicara a eliminagdo automatica do candidato.

8 9° - Os candidatos militares poderdo comparecer para a realizagcdo do EI em trajes civis.

Art. 15 - Da identificacdo do candidato.

8 1° - Somente serd admitido o acesso ao local de prova, para o qual esteja designado, de candidato inscrito no
concurso, o qual devera apresentar a CAF o original de um dos seguintes documentos de identificacdo: cedula
oficial de identidade; carteira emitida pelos 6rgéos criados por lei federal, controladores do exercicio profissional,
com valor de documento de identidade, de acordo com o previsto na Lei n? 6.206, de 7 de maio de 1975; ou
Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

§ 2° - Seré exigida a apresentacdo do documento de identificagdo original, ndo sendo aceitas copias, ainda que
autenticadas. Também ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (crachas, identidade
funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de Habilitagdo sem fotografia, etc.) diferentes dos acima
estabelecidos. O documento de identificacdo deverd estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza. Caso o candidato ndo possua um dos tipos de documentos citados no
paragrafo anterior, deste Edital, devera providenciar a obtencdo de um deles até a data da realizacdo do EI. Nao
sera aceito, em qualquer hipotese, boletim ou registro de ocorréncia em substituicdo ao documento de identidade.

Art. 16 - Do material de uso permitido nos locais de prova.

8§ 1° - Para a realizagdo da prova, o candidato somente podera conduzir e utilizar o seguinte material: lapis (apenas
para rascunho), borracha, régua, prancheta sem qualquer tipo de inscri¢cdo e/ou equipamento eletronico e caneta
esferografica de tinta preta. O material ndo poderad conter qualquer tipo de inscricdo, exceto as de caracterizacéo
(marca, fabricante, modelo) e as de graduacGes (régua). O candidato podera conduzir, até o local de prova, apds
verificadas pelos membros da CAF, bebidas ndo alcodlicas para serem consumidas durante a realizacdo das
provas.

§ 2° - Nao sera permitido ao candidato adentrar no local de prova portando armas, gorros, chapéus, bonés, viseiras
ou similares, lencos de cabelo, cachecoéis, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotacdes, cadernos, folhas avulsas
de qualguer tipo e/ou anotacdes, bem como qualquer outro item diferente do listado como autorizado. Também,
ndo lhe sera permitido portar aparelhos eletro-eletronicos, tais como maquinas calculadoras, agendas eletrénicas
ou similares, telefones celulares, walkman, aparelhos radio-transmissores, palmtops, pagers, receptores de
mensagens, gravadores ou qualquer tipo de material que ndo os autorizados neste Edital.

§ 3° - A CAF podera vetar o uso de reldégios ou outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas davidas
quanto a possibilidades de recebimento de mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

§ 4° - Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitido o recebimento, empréstimo ou troca de material de
qualquer pessoa para candidatos, ou entre candidatos.

8 5° - Os encarregados da aplicacdo da prova ndo se responsabilizardo pela guarda de material do candidato,
cabendo a este conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.




Art. 17 - Da aplicacédo da prova.

§ 1° - A aplicacdo da prova sera conduzida pelas Comissbes de Aplicacdo e Fiscalizacdo, constituidas de acordo
com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n® 045-DECEX, de 28 de maio
de 2010, e nomeadas pelos respectivos comandantes das guarni¢des de exame.

8 2° - As CAF procederdo conforme orientacdes particulares emitidas pela ESSEX, sendo-lhes vedado o
empréstimo ou cessdo de qualquer material ao candidato.

§ 3° - Os candidatos somente poderdo sair da sala onde esta sendo realizado o El apds transcorridos dois tercos do
tempo total destinado a realiza¢do da prova.

8 4° - Durante o processo de corre¢do e apuracdo da nota final do El, as provas serdo identificadas apenas por
nameros-codigos. Somente depois de apurados os resultados é que os nimeros-cddigos serdo associados aos
nomes dos candidatos.

§ 5° - Por ocasido do El, ndo sera permitido(a):

| - a realizagéo da prova fora das dependéncias designadas anteriormente pelas OMSE para essa atividade, ainda
que por motivo de forga maior;

I - 0 acesso ao local de prova de candidata lactante conduzindo o bebé;

I11 - 0 acesso ao local de prova de candidatos portadores de moléstias infecto-contagiosas, declaradas ou néo;

IV - qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a realizagdo da prova, mesmo no caso de o candidato estar
impossibilitado de escrever.

§ 6° - Ao terminar a prova, o candidato devera restituir 8 CAF o cartdo de respostas.

8 7° - A partir dos dois ter¢cos do tempo maximo previsto para a realizacdo da prova, os candidatos poderéo ficar
de posse dos cadernos de questdes, conduzindo-os ao sairem dos locais de provas.

Art. 18 - Da reprovagéo no El e eliminagdo do concurso.

8 1° - Sera considerado reprovado no El e eliminado do concurso, o candidato que for enquadrado em qualquer
uma das seguintes situacdes:

I - ndo obter, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da pontuacdo maxima prevista para cada uma das partes que
compdem a prova (Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Especificos), exceto a prova de idioma estrangeiro;

Il - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolugdo da prova (“cola”, material de uso ndo
permitido, comunicacdo com outras pessoas, etc.);

I11 - fazer rasuras ou marcacdes indevidas no cartdo de respostas, seja com o intuito de identifica-lo para outrem,
seja por erro de preenchimento;

IV - contrariar qualquer determinacdo da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a realizacdo da
prova;

V - faltar a prova ou chegar ao local de prova apods o horério previsto para o fechamento dos seus portdes (uma
hora antes do inicio do tempo destinado a realizacdo da prova do EI), ainda que por motivo de forca maior;

VI - N&o entregar 0 material da prova cuja restituicdo seja obrigatéria (cartdo de respostas) ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

VII - ndo assinar a ficha de identificacdo do cartdo de respostas, no local reservado para isto;

VIII - afastar-se do local de prova, durante o periodo de realizacdo da mesma, portando o cartdo de respostas
distribuido pela CAF;

IX - preencher incorretamente, no cartdo de resposta, o seu nimero de identificacdo ou nome da prova, nos
campos para isso destinados, ou descumprir quaisquer outras instrucdes contidas no caderno de questdes da prova
para a sua resolucéo;

X - deixar de apresentar, por ocasidao da realizacdo da prova, o original do seu documento de identidade, de acordo
com um dos tipos previstos no § 1°, do art. 14, deste Edital, ou apresenta-lo com adulteragdes.

Art. 19 - Dos gabaritos e pedidos de revisao.

§ 1° - O gabarito da prova do EIl serd divulgado pela ESSEx por meio da Internet, no endereco eletronico
(http://www.essex.ensino.eb.br), a partir de 72 (setenta e duas) horas apds o seu término.

§ 2° - Os gabaritos ficardo a disposicao dos candidatos no endereco eletrénico (http://www.essex.ensino.eb.br) até
o término da correcdo da prova e do processamento dos pedidos de revisdo. Se houver necessidade de retificacdes
no gabarito, em virtude do atendimento a pedidos de revisdo, as versdes atualizadas do gabarito substituirdo as
que sofrerem alteragdes, ficando disponibilizadas até o encerramento do concurso de admissao.

8 3° - O candidato podera solicitar revisdo da correcdo da prova que realizar, por meio de um “Pedido de
Revisdo”. O prazo maximo para encaminha-lo é de 2 (dois) dias uteis, a contar da divulgacdo, pela Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br), do gabarito da prova. Somente serd aceito o pedido que for encaminhado



http://www.essex.ensino.eb.br/

diretamente ao Comandante da EsSSEX, por via postal, utilizando o SEDEX, sendo considerada, para fins de
comprovacdo do cumprimento do prazo, a data constante do carimbo de postagem. O candidato devera especificar
0s itens das questdes a serem revistas, seguindo fielmente o modelo constante do Manual do Candidato.

8 4° - Serdo indeferidos os pedidos que forem inconsistentes, sem fundamentacdo ou genéricos, do tipo “solicito
rever a corre¢do”. Também ndo serdo aceitos pedidos encaminhados via fax ou correio eletronico (e-mail), ou que
ndo estejam redigidos com base na bibliografia indicada no Manual do Candidato.

8 5° - Se, dos pedidos de revisdo, resultar anulacdo de questbes e/ou itens de prova do El, a pontuagédo
correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou ndo. Se houver
alteracdo do gabarito divulgado, por forca de impugnacdes, os cartdes de respostas de todos os candidatos seréo
novamente corrigidos, de acordo com o gabarito retificado, a ser divulgado no endereco da ESSEx na Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br). Em nenhuma hipétese o total de questdes e/ou itens de cada uma das partes da
prova sofrera alteragdes; isto &, o divisor serd o correspondente ao nimero total inicialmente previsto de questdes
de cada parte.

§ 6° - Serdo considerados e respondidos todos os pedidos de revisdo que atenderem as exigéncias constantes neste
edital. Os demais pedidos de reviséo, que estiverem em desacordo com este edital, serdo indeferidos e néo seréo
respondidos.

§ 7° - Né&o é facultado ao candidato interpor recursos administrativos quanto a solucdo do pedido de revisdo de
prova expedida pela banca de professores.

Art. 20 - Da correcéo e do resultado final.

8§ 1° - A corregéao dos exemplares da prova sera realizada sem identificagdo nominal dos candidatos.

8 2° - Todos os candidatos terdo as suas provas corrigidas por meio de processamento dptico-eletrénico.

8 3° Na correcdo dos cartdes de respostas, as questdes ou itens serdo considerados errados (e, portanto, ndo
computados como acertos), quando ocorrerem uma ou mais das seguintes situacoes:

| - a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no gabarito;

Il - 0 candidato assinalar mais de uma opcéo;

I11 - o candidato deixar de assinalar alguma opc¢ao;

IV - houver rasuras; e

V - amarcacdo das opcOes de respostas nao estiver em conformidade com as instrugdes constantes da prova.

8 4° - A Nota Final do EI (NF/EI) sera expressa por um valor numérico, variavel de 0 (zero) a 10 (dez), calculado,
com aproximacdo de milésimos, pela soma das notas obtidas pelo candidato em cada parte da prova — Nota de
Conhecimentos Gerais (NCG), Nota de Conhecimentos Especificos (NCE) e Nota de Idioma Estrangeiro (NIE) —
de acordo com a seguinte formula:

NF/El = NCG + NCE + NIE

Art. 21 - Da divulgacéo do resultado do concurso de admissao.

§ 1° - A EsSSEx divulgara o resultado do concurso pela Internet — no endereco http://www.essex.ensino.eb.br,
apresentando a relacdo dos candidatos aprovados, por areas, especialidade ou habilitacdo profissional objetos do
respectivo processo seletivo, com a classificacdo geral, que terd como base a ordem decrescente das notas finais
do exame intelectual (NF/EI). Nessa relacdo, serdo indicados os que forem abrangidos pelo nimero de vagas para
matricula, os incluidos na majoracdo (lista de reservas) e os demais aprovados, nao classificados e ndo incluidos
na lista de reservas. Em caso de empate na classificacdo, serdo observados os critérios previstos no art. 11, deste
Edital.

§ 2° - O candidato ndo sera notificado diretamente pela ESSEXx sobre o resultado do concurso, devendo consultar a
pagina da Escola na Internet, no endereco eletrdnico http://www.essex.ensino.eb.br, para obter informacdes a esse
respeito.

§ 3° - O candidato, ap6s tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relagéo divulgada pela ESSEX, deverd ligar-se
com Comando da Guarnicdo de Exame onde realizou a prova para tomar conhecimento sobre locais, datas,
horéarios e outras providéncias relacionadas as demais etapas do processo seletivo.

8§ 4° - Apos apurados os resultados, a ESSEx providenciara a publicacéo, no Diario Oficial da Unido (DOU), para
fins de homologacédo, da relacdo dos candidatos aprovados no concurso, em ordem classificatéria. Essa relacdo
sera encaminhada ao DECEX, por intermédio da Diretoria de Especializacdo e Extensdo (DEE), e aos Comandos
das Guarnigdes de Exames, bem como divulgada no sitio daquela Escola na Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br), especificando: os aprovados e classificados nas vagas existentes; os aprovados e
ndo classificados, incluidos na lista de reservas, constituindo a majoracdo; e 0s demais aprovados, ndo
classificados e ndo incluidos na majoracao.
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8 5° - Nao serdo divulgados os resultados dos candidatos reprovados no exame intelectual.
8§ 6° - N&o serdo concedidas vistas as provas do El para os candidatos.

V. DA INSPECAO DE SAUDE

Art. 22 - Da convocagdo para a inspecao de saude.

§ 1° - Serdo submetidos a IS os candidatos relacionados como aprovados no concurso de admissdo e classificados
dentro do nimero de vagas fixadas pelo Estado-Maior do Exército (EME), bem como os aprovados e relacionados
na majoracao.

§ 2° - Os candidatos convocados realizardo a IS em locais designados pelas guarni¢gdes de exame, obedecendo
rigorosamente ao prazo estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 23 - Da legislacdo sobre inspecdo de salde.

§ 1° - A IS serd realizada por Juntas de Inspecdo de Salde Especial (JISE), constituidas em cada guarnicdo de
exame, conforme determinam as Instrucbes Gerais para as Pericias Médicas no Exército (IGPMEX — 1G 30-11),
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 566, de 13 de agosto de 2009, e as Instru¢fes Reguladoras
das Pericias Médicas no Exército (IRPMEX — IR 30-33), aprovadas pela Portaria n°® 215-DGP, de 1° de setembro
de 20009.

§ 2° - As causas de incapacidade fisica sdo as previstas pelas Normas para Avaliacdo da Incapacidade decorrentes
de Doencas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecdo de Salde da Marinha, do Exército, da Aeronautica e
do Hospital das Forcas Armadas (Portaria do Ministro da Defesa n® 1.174, de 06 Set 06) e pelas Normas para
Inspecdo de Saude dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao DECEX e nas
OrganizacOes Militares que Recebem Orientacdo Tecnico-Pedagogica (Portaria n° 014-DECEX, de 09 de mar¢o
de 2010, e alteradas pela Portaria n° 025-DECEX, de 26 Abr 10). As referéncias sobre a legislacdo relativa as
causas de incapacidade, bem como a relacdo dos exames a serem realizados, constardo do Manual do Candidato.

Art. 24 - Dos documentos e exames de responsabilidade do candidato.

8§ 1° - Por ocasido da IS, o candidato convocado deverd comparecer ao local determinado pela guarnigdo de exame
portando o seu documento de identificacdo e carteira de vacinacdo, caso a possua. Terd, ainda, que apresentar,
obrigatoriamente, os laudos dos exames medicos complementares abaixo relacionados, com 0s respectivos
resultados, cuja realizacdo é de sua responsabilidade. Serdo aceitos 0s exames datados de, no maximo, 2 (dois)
meses antes do Ultimo dia previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo para a realizagdo da IS:

I - radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

Il - sorologia para Lues e HIV;

111 - reacdo de Machado-Guerreiro;

IV - hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, e coagulograma;

V - parasitologia de fezes;

VI - sumério de urina;

VII - teste ergométrico;

VIII - eletroencefalograma;

IX - radiografia panoramica das arcadas dentarias;

X - audiometria;

XI - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;

XI1 - exame oftalmoldgico;

XII - glicemia em jejum;

X1V - uréia e creatinina;

XV - radiografia de coluna cervical, toréacica e lombar com laudo;

XVI - teste de gravidez f -HCG sanguineo (para candidatos do sexo feminino); e

XVII - colpocitologia oncética (para candidatos do sexo feminino).

Art. 25 - Das prescri¢fes gerais para a inspe¢ao de saude e recursos.

§ 1° - O candidato com deficiéncia visual devera apresentar-se para a IS portando a respectiva receita médica e a
correcao prescrita.

§ 2° - A JISE podera solicitar ao candidato qualquer outro exame que julgar necessario, cuja realizagdo serd,
também, de responsabilidade do préprio candidato.

§ 3° - O candidato considerado “inapto” pela JISE na IS podera requerer Inspe¢do de Saude em Grau de Recurso
(ISGR), dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de divulgagdo do resultado pela junta




médica responsavel. Neste caso, sera orientado pelo Comando da guarni¢cdo de exame ou OMSE quanto aos
procedimentos cabiveis.

8§ 4° - Nao havera segunda chamada para a inspecdo de salde, nem para a inspecdo de salde em grau de recurso,
quando for o caso.

§ 5° - O candidato seré considerado desistente e eliminado do processo seletivo se, mesmo por motivo de forga
maior:

| - faltar & inspecdo de saude ou a inspecéo de satde em grau de recurso, quando for o caso;

Il - deixar de apresentar algum dos laudos dos exames complementares exigidos, tanto os previstos neste Edital
quanto os que porventura tenham sido solicitados pela junta de inspecdo de saude, por ocasido da IS ou ISGR; ou
I11 - ndo concluir a inspecéo de salde ou a inspecdo de salide em grau de recurso, quando for o caso.

§ 6° - As atas de inspecdo de saude de todos os candidatos, sejam eles aptos (aprovados) ou contraindicados
(reprovados), serdo remetidas diretamente para a ESSEX, devendo 1 (uma) via ficar no arquivo do Comando da
Guarnicdo de Exame.

§ 7° - As juntas de inspegdo de salde deverdo observar rigorosamente o correto preenchimento de todos os
campos constantes das atas com os resultados das inspe¢des, conforme as normas que tratam desse assunto, a fim
de evitar possiveis davidas.

§ 8° - Os pareceres emitidos pela JISE ou Junta de Inspecdo de Saude de Recurso (JISR) deverao ser 0s seguintes:
| - “apto @ matricula em CFO/S Sau, no ano de ...(ano da matricula)...”; ou

Il - “inapto a matricula em CFO/S Sau, no ano de ...(ano da matricula)...”.

§ 9° - O parecer previsto no inciso 11 do paragrafo anterior se aplica, inclusive, para a candidata que se apresente
em estado de gravidez, ainda que possuidora de boas condicGes de sanidade fisica e mental, devido a
incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos a serem exigidos no exame de aptiddo fisica.

VI . DO EXAME DE APTIDAO FISICA

Art. 26 - Da convocacao para o exame de aptidao fisica.

8§ 1° - Apenas os candidatos aprovados na IS ou na ISGR, inclusive os que forem militares, serdo submetidos ao
exame de aptiddo fisica, nos locais designados por suas respectivas guarnicdes de exame, dentro do prazo
estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo e de acordo com as condicGes prescritas neste capitulo.

§ 2° - Caso ocorra estado de gravidez, este devera ser obrigatoriamente comunicado pela candidata ao Presidente
da Comisséo de Aplicacdo do EAF; a ndo comunicacao € de responsabilidade exclusiva da candidata.

§ 3° - O candidato convocado para 0 EAF devera apresentar-se no local designado, no inicio dessa etapa,
portando seu Cartdo de Confirmacao de Inscri¢do e conduzindo, numa bolsa, traje esportivo (camiseta, calgdo ou
bermuda e ténis) dentro do prazo previsto para a primeira chamada. O cumprimento desse prazo é necessario para
que a comissdo encarregada da aplicacdo do referido exame disponha de tempo suficiente para realizar a atividade
com todos o0s convocados, dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo.

Art. 27 - Das condicdes de execucdo do exame e da avaliacao.

8 1° - A aptidao fisica sera expressa pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO” (reprovado), e sera avaliada
pela aplicacdo de tarefas a serem realizadas pelo candidato (com seu proprio traje esportivo), em movimentos
sequenciais padronizados e de forma continua, conforme as condic6es de execucdo discriminadas a seguir:

| - para 0 sexo masculino:

a) flexdes de bracos.

- posicdo inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente, na sombra, o candidato devera deitar-se em decubito
ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as méos ao lado do tronco com os dedos apontados para a
frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos figuem com um afastamento igual
a largura do ombro; apds adotar a abertura padronizada dos bracos, devera erguer o tronco até que 0s bragos
fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o solo;

- execucdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os bragos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no solo. Estendera,
entdo, novamente, os bracos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bragos fiquem
totalmente estendidos, quando serd completada uma repeticao; cada candidato devera executar o nimero maximo
de flexdes de bracos sucessivas, sem interrupcdo do movimento; o ritmo das flexdes de bracos, sem paradas, sera
opcao do candidato e ndo ha limite de tempo.

b) abdominal supra.



- posicdo inicial: o candidato devera tomar a posicdo deitado em decubito dorsal, joelhos flexionados, pés
apoiados no solo, calcanhares proximos aos gluteos, bragos cruzados sobre o peito, de forma que as méaos
encostem no ombro oposto (méo esquerda no ombro direito e vice-versa).

- 0 avaliador deverd se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mado espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite
inferior da escapula (omoplata); esta posicdo devera ser mantida durante toda a realizacdo do exercicio;

- execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o contato com a méo do
avaliador e retornar a posicéo inicial, quando serd completada uma repeticdo, e prosseguira executando repeticdes
do exercicio sem interrupcdo do movimento, em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes
abdominais, sem paradas, serd op¢do do candidato.

c) corrida de 12 (doze) minutos.

- execucdo: partindo da posicdo inicial, de pé, cada candidato devera correr ou andar a distancia maxima que
conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de corrida; a prova devera ser
realizada em piso duro (asfalto ou similar), e, para a marcacao da distancia, deveréa ser utilizada uma trena de 50
(cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida; é proibido acompanhar o candidato durante a tarefa, por
quem quer que seja, em qualquer momento da prova; é permitida a utilizacdo de qualquer tipo de ténis e a retirada
da camisa.

d) flexdo de bragos em barra (sem limite de tempo)

- posigdo inicial: o candidato, sob a barra horizontal fixa, devera empunha-la com a pegada em pronagédo, com os
dedos polegares envolvendo-a (palmas das maos para a frente), bracos totalmente estendidos; as maos deverédo
permanecer com um afastamento entre si correspondente a largura dos ombros e o corpo devera estar estatico;
bracos totalmente estendidos; corpo suspenso, sem que 0S pés estejam apoiados no solo ou nas traves de
sustentacdo da barra;

- execucdo: apos a ordem de iniciar, o candidato devera executar uma flexdo dos bracos na barra até que o queixo
ultrapasse completamente a barra (estando a cabeca na posicdo natural, sem hiperextensdo do pescogo) e,
imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem completamente estendidos (respeitando as limitagdes
articulares individuais), quando sera completada uma repeticdo; prosseguird executando repeticdes do exercicio
sem interrupcdo do movimento; o corpo do executante ndo podera, em nenhum momento, tocar o solo nem o0s
suportes da barra;

- 0 ritmo das flexdes de bracos na barra € opcdo do candidato; ndo podera haver qualquer tipo de impulso, nem
balanco das pernas para auxiliar 0 movimento; a contagem de flex6es serd encerrada no momento em que o
candidato largar a barra; o corpo do executante ndo podera, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da
barra;

Il - para o sexo feminino:

a) flexdes de bracos, com apoio dos joelhos

- posicéo inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente, na sombra, a candidata devera deitar-se em decubito
ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as méos ao lado do tronco com os dedos apontados para a
frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos figuem com um afastamento igual
a largura do ombro; apds adotar a abertura padronizada dos bracos, devera erguer o tronco até que 0s bragos
fiquem estendidos, mantendo os pés e os joelhos unidos e apoiados sobre o solo.

- execucdo: a candidata devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os bracos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou 0 corpo encoste no solo; estendera,
entdo, novamente, os bracos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bragos fiqguem
totalmente estendidos, quando ser4 completada uma repeticdo; cada candidata devera executar 0 nUmero maximo
de flexdes de bracos sucessivas, sem interrup¢do do movimento; o ritmo das flexdes de bragos, sem paradas, sera
opcao do candidato e ndo ha limite de tempo.

b) abdominal supra

- posicao inicial: a candidata deverd tomar a posi¢do deitado em decubito dorsal, joelhos flexionados, pés
apoiados no solo, calcanhares proximos aos glateos, bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos
encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa).

- 0 avaliador deverd se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mao espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite
inferior da escapula (omoplata); esta posicao devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio;




- execucdo: a candidata devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o contato com a méao do
avaliador e retornar a posi¢éo inicial, quando sera completada uma repeticao, e prosseguira executando repeticdes
do exercicio sem interrup¢do do movimento, em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos; o ritmo das flex6es
abdominais, sem paradas, serd op¢do da candidata.

c) corrida de 12 (doze) minutos

- execucdo: partindo da posigdo inicial, de pé, cada candidata deverd correr ou andar a distancia maxima que
conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de corrida; a prova devera ser
realizada em piso duro (asfalto ou similar), e, para a marcacdo da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50
(cinquenta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida; é proibido acompanhar a candidata durante a tarefa, por
quem quer que seja, em qualquer momento da prova; é permitida a utilizacdo de qualquer tipo de ténis.

§ 2° - As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos, estabelecendo-se os seguintes indices minimos para
os candidatos:
| - para 0 sexo masculino.

1° dia 2° dia
namero de flexbes de . o . . numero de
b numero de abdominais corrida de 12 min flexdes na
racos
barra
15 (quinze) 30 (trinta) 2200 (dois mil e duzentos metros) | 03 (trés)
Il - para o sexo feminino.
1° dia 2° dia
numero de flexdes de numero de abdominais corrida de 12 min
bracos
10 (dez) 20 (vinte) 1.600 (um mil e seiscentos) metros

§ 3° - Durante a realizacdo do EAF sera permitido ao candidato executar até 2 (duas) tentativas para cada uma das
tarefas, com intervalo entre estas de 24 (vinte e quatro) horas para descanso. Se houver recurso interposto por
algum candidato quanto ao resultado obtido, este devera ser apresentado e solucionado pela propria Comisséo de
Aplicacéo, podendo o candidato reprovado na primeira chamada solicitar, até o ultimo dia previsto para a primeira
chamada do EAF, uma nova aplicacdo do exame, dentro do prazo estabelecido no quadro contido no paragrafo
seguinte, deste Edital, e de acordo com o Calendario Anual do Processo Seletivo.

| - Essa nova oportunidade para o exame (segunda chamada) sera realizada por completo, isto é, com as 4 (quatro)
tarefas previstas para os candidatos do sexo masculino e as 3 (trés) tarefas previstas para as candidatas do sexo
feminino, nas mesmas condicdes de execucdo em que o candidato realizou a primeira chamada.

Il - O candidato reprovado, seja na 1% ou na 22 chamada, tomara ciéncia do seu resultado registrado na respectiva
ata, assinando no campo para isso destinado nesse documento.

§ 4° - O EAF serd desenvolvido de acordo com o quadro a seguir e 0s prazos para a aplicacdo das tarefas
constantes do Calendario Anual do Processo Seletivo, desde gue o candidato seja aprovado na IS:

EAF Periodo do Exame Dl.a S d? Tarefas Observacdes
aplicacao
1° dia - flex&o de bragos; e (a) 1% aplicagéo do exame,
- abdominal supra. coincidente com o primeiro dia
a - flex&o de bracos (b); do periodo. As tarefas poderéo
1° chamada conf ) 20 gi - abdominal supra (b); ser feitas em duas tentativas,
(@) Cglner? gg;ieoopﬂﬁg;ség no a - corrida; e com o intervalo de 24 (vinte e
Processo Seletivo - flexao na barra. guatro) horas entre elas.
39 dia - corrida (b) e; (b) 22 tentativa, se for o caso.
-flexao na barra (b). (c) Somente para o candidato
22 chamada 1° dia - flexdo de bracos; e que for repr(_)vado na _1*—*
(c) _ abdominal supra. chamada e tiver solicitado um




- flexdo de bracos (b); segundo exame em grau de
- abdominal supra (b); recurso.

- corrida; e

- flexdo na barra.

- corrida (b) e;
-flexdo na barra (b).

2° dia

3% dia

8 5° - Tendo em vista a possibilidade de os candidatos solicitarem a realizagdo de segundas tentativas ou, mesmo,
de solicitarem um segundo exame em grau de recurso (segunda chamada), as Comissdes de Aplicacédo do EAF
deverdo planejar a execucdo desta etapa, distribuindo adequadamente os candidatos pelos dias disponiveis e
orientando-0s quanto a realizacdo do evento. Esta etapa devera ser iniciada a partir dos primeiros dias do periodo
estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo, conforme os prazos constantes do quadro acima,
possibilitando que todos os candidatos previstos o realizem e o prazo final seja cumprido.

§ 6° - O candidato que faltar ao EAF para o qual for convocado, ou que ndo vier a completé-lo, isto €, que ndo
realizar as trés tarefas previstas, mesmo por motivo de forca maior, sera considerado desistente e eliminado do
processo seletivo. No caso de estar impossibilitado de realizar os esforcos fisicos do EAF, ainda que por
prescricdo médica, o candidato tera oportunidade de realizar esse exame em grau de recurso, que correspondera a
22 chamada prevista no quadro do § 4°, deste artigo, somente dentro do prazo estipulado nesse quadro.

§ 7° - As guarnicdes de exame, além de publicarem os resultados nos seus respectivos boletins internos (BI),
deverdo remeter a ESSEX as atas contendo os resultados do EAF de todos os candidatos, no prazo estabelecido no
Calendéario Anual do Processo Seletivo. Remeterdo, também, a relacdo dos reprovados e faltosos.

VIIl. DA ETAPA FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA

Art. 28 - Das vagas destinadas aos candidatos.

8 1° - O EME fixa anualmente, por intermédio de portaria, 0 nimero de vagas destinadas ao CFO/S Sau. Podera
haver reversdo de vagas, dentro da mesma area, para especialidades ou habilitagdes cujas vagas ndao forem
completadas inicialmente, nas quais existam candidatos aprovados, de acordo com critérios estabelecidos
mediante portaria do DECEX e que constardo do edital de abertura do processo seletivo.

8§ 2° - N&o havera vagas destinadas exclusivamente a militares, sendo constituido apenas um universo de selecéo.
8§ 3°- As vagas nédo preenchidas em qualquer especialidade ou habilitagdo, por falta de candidato(s) aprovado(s) e
classificado(s), serdo revertidas para outras, de acordo com a ordem de prioridade estabelecida neste documento,
obedecendo os seguintes critérios:

I - inicialmente, a cada especialidade ou habilitacdo que possua sobra de candidatos aprovados que ndo forem
classificados, sera distribuida uma vaga, obedecendo a ordem de prioridade das especialidades (habilitacbes)
estabelecida no subitem “V)”, a seguir, e enquanto houver disponibilidade de vagas a serem revertidas;

Il - persistindo vagas a serem revertidas, 0 processo sera repetido até que se esgotem as vagas;

Il - a reversdo de vagas sera realizada, apenas dentro de cada area (Medicina, Farmacia, Odontologia), ou seja,
ndo havera reversdo de uma area para outra,;

IV - a(s) vaga(s) revertida(s) a uma determinada especialidade ou habilitacdo, de acordo com os critérios acima,
contemplardo o(s) candidato(s) melhor classificado(s) no concurso, nessa especialidade;

V - ordem de prioridade para a reversdo das vagas:

As vagas revertidas (destinadas inicialmente a especialidades ou habilitacdes que ndo forem preenchidas em
virtude de numero insuficiente de candidatos aprovados) serdo distribuidas de acordo com a seguinte ordem de
prioridade para recebimento:

— Area de Medicina: 1) Anestesiologia; 2) Cancerologia; 3) Medicina Intensiva; 4) Urologia; 5) Cirurgia Geral;
6) Radiologia; 7) Cardiologia; 8) Ortopedia/Traumatologia; 9) Clinica Médica; 10) Psiquiatria; 11) Cirurgia
Vascular; 12) Otorrinolaringologia; 13) Endoscopia Digestiva; 14) Geriatria; 15) Sem Especialidade; 16)
Ginecologia/Obstetricia; 17) Pediatria; 18) Radioterapia.

— Area de Farméacia: 1) Farmacéutico Bioquimico

— Area de Odontologia: 1) Odontopediatria; 2) Periodontia; 3) Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais; 4)
Endodontia; 5) Protese Dentéaria; e 6) Ortodontia.

Art. 29 - Da convocagdo para a revisdo médica.

§ 1° - Os candidatos convocados para a revisdo medica deverdo se apresentar na ESSEx (Medicina) ou ESAEX
(Odontologia e Farmacia) portando os resultados e laudos dos mesmos exames complementares previstos no § 1°
do artigo 24, deste Edital, realizados por ocasido da IS na guarnicéo de exame.



§ 2° - A revisdo médica serd realizada sob a responsabilidade da Sec¢éo de Saude da ESSEx (Medicina) ou ESAEX
(Odontologia e Farmécia), a fim de verificar a ocorréncia de alguma alteracdo nas condi¢des de saude dos
candidatos convocados apds a inspecdo realizada pelas JISE das guarni¢des de exame. Caso seja constatada
alteracdo em algum candidato, este sera encaminhado a JISE designada pelo Comando Militar do Leste ou
Comando Militar do Nordeste para este fim, a quem cabera emitir novo parecer, para fins de matricula. O
candidato podera recorrer da decisdo da JISE, solicitando a realizacdo de ISGR, se assim o desejar, nas condigdes
previstas no artigo 25, deste Edital. Apos a revisdo médica, os candidatos serdo submetidos a um teste inicial de
verificagdo de condicao fisica, nos mesmos moldes do EAF.

Art. 30 - Da comprovacdo dos requisitos pelo candidato.

§ 1° - Na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo para seu comparecimento na ESSEx
(Medicina) ou ESAEx (Odontologia e Farmécia), o candidato convocado, aprovado no El, classificado dentro do
nimero de vagas e aprovado em todas as etapas, mesmo que tiver sido inicialmente incluido na majoracéo,
deverd, obrigatoriamente, apresentar os originais dos documentos citados abaixo, para comprovar seu atendimento
aos requisitos para a matricula, estabelecidos no art. 4° deste Edital:

| - originais do diploma de graduacdo, dos titulos de especializacdo, dos certificados e/ou declaracdes de
conclusédo de cursos de especializacdo, do certificado ou diploma de residéncia, ou do diploma de p6s-graduagédo
stricto sensu (mestrado ou doutorado), relativos a area objeto do concurso para a qual o candidato se inscreveu;

Il - registro no conselho de classe respectivo (6rgéo regulamentador do exercicio profissional);

I11 - carteira de identidade civil;

IV - carteira de identidade militar, para aqueles que a possuam;

V - cartdo do cadastro de pessoa fisica (CPF);

VI - titulo de eleitor, com o respectivo comprovante de votagdo ou justificativa de falta, referente a tltima eleicdo
que anteceder a data da matricula no CFO/S Sau, realizada dentro de sua Zona e/ou Secdo Eleitoral, fornecido
pela Justica Eleitoral; o comprovante podera ser substituido por uma declaragdo da Justica Eleitoral, confirmando
que o candidato estd em dia com as suas obrigacdes eleitorais;

VII - se candidato civil, do sexo masculino, comprovante de quitagdo com o Servico Militar;

VIII - certidGes negativas da Justica Criminal do Tribunal Regional Federal, do Tribunal de Justica do Estado, da
Auditoria da Justica Militar da Unido e da Auditoria da Justica Militar Estadual;

IX - se reservista, folhas de alteracGes ou certiddo de assentamentos militares relativas ao periodo de Servico
Militar, onde devera constar, obrigatoriamente, a classificacdo do seu comportamento por ocasido do seu
licenciamento e exclusdo; ou declaracdo da ultima OM em que serviu, informando que, ao ser excluido, estava
classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

X - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacdo de oficiais ou pracas de Forca Armada ou Forca
Auxiliar, declaracdo do estabelecimento de que ndo foi excluido por motivos disciplinares e que estava
classificado, no minimo, no comportamento “bom”, por ocasido do seu desligamento;

XI - se militar da ativa de Forca Armada ou integrante de Forca Auxiliar, folhas de alteragdes ou certiddo de
assentamentos militares, relativas a todo o periodo de servico, constando, no caso das pracas, obrigatoriamente, a
classificagdo do seu comportamento por ocasido da sua exclusdo ou desligamento;

XI1 - documentos relativos a movimentacéo de pessoal, para os candidatos militares;

XII - declaragdo de “nada consta” do respectivo Conselho Regional (6rgdo controlador do exercicio profissional);
XIV - declaracdo escrita e assinada pelo préprio, informando que ndo percebe remuneracdo de cargo publico
federal, estadual ou municipal, na data de encerramento do processo seletivo; e

XV - cépia da folha de Diario Oficial ou de outro documento que comprove sua desvinculacdo de cargo publico
antes da data de matricula no CFO/Sau.

§ 2° - Os candidatos militares deverdo ser apresentados por intermédio de oficios dos respectivos Comandantes,
em documento Unico de cada OM para a ESSEx (Medicina) ou ESAEx (Odontologia e Farmécia). Toda a
documentacéo exigida para matricula € de responsabilidade do candidato, que devera conduzi-la pessoalmente.

Art. 31 - Da efetivacdo da matricula.

§ 1° - De posse dos resultados do processo seletivo — concurso de admissdo, inspecdo de satde, exame de aptidao
fisica, revisdo médica e comprovacdo dos requisitos biograficos dos candidatos — a ESSEx (Medicina) ou ESAEX
(Odontologia e Farmécia) efetivara a matricula, considerando a classificagdo geral dos candidatos, as vagas
fixadas pelo EME e os critérios de reversdo de vagas entre especialidades ou habilitagdes profissionais
estabelecidos no edital, objetos do respectivo processo seletivo. Serdo incluidos os candidatos anteriormente



constantes da lista de reservas (majoragdo) que tiverem sido chamados para recompletar vagas, abertas por
desisténcias ou reprovagdes em quaisquer das etapas do processo seletivo.

§ 2° - A incompatibilidade com as atividades a serem desempenhadas pelas alunas durante o curso impedira a
matricula de candidatas que apresentarem gravidez. Neste caso, poderé ocorrer o adiamento da matricula, previsto
no art. 34, deste Edital.

§ 3° - A matricula serd atribuicdo do Comandante da EsSEx (Medicina) ou ESAEX (Odontologia e Farmécia), e
somente sera efetivada para os candidatos considerados habilitados — aprovados em todas as etapas do processo
seletivo, classificados dentro do nimero de vagas, cujos documentos comprovem seu atendimento aos requisitos
exigidos, constantes do art. 4% deste Edital.

§ 4° - A efetivacdo da matricula de candidato incluido na lista de reservas (majoracdo) e convocado pela ESSEx
(Medicina) ou ESAEx (Odontologia e Farméacia) somente ocorrerd ap0s a sua apresentacao na respectiva Escola,
dentro do prazo estabelecido por esta e desde que atendidas as demais condi¢des exigidas para a matricula.

Art. 32 - Dos candidatos inabilitados a matricula.

§ 1° - Sera considerado inabilitado a matricula o candidato que:

| - ndo atender aos requisitos exigidos para a inscricdo e matricula, mediante a apresentacdo dos documentos
necessarios e dos laudos dos exames médicos complementares solicitados por ocasido da inspecdo de sautde ou
inspecdo de salde em grau de recurso, mesmo que tenha sido aprovado nas demais etapas do processo seletivo e
classificado dentro do nimero de vagas;

Il - cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do processo seletivo; neste caso, o fato sera
registrado em relatério consubstanciado, assinado pelo oficial da comissdo encarregada de aplicar o EI ou 0 EAF,
ou, ainda, por componentes das juntas de inspecdo de saude; esse relatdrio devera ser encaminhado pela OM
envolvida (Comando da Guarnicdo de Exame ou OMSE), diretamente ao Comando da ESSEx e permanecer
anexado a documentacgéo do processo seletivo.

Il - for considerado “inapto” em nova inspecdo de satude, procedida em decorréncia de alteragdes constatadas na
revisdo médica, de acordo com o previsto no artigo 29, deste Edital; neste caso, se sua incapacidade fisica ndo for
definitiva e se comprovar seu atendimento a todos os demais requisitos exigidos para matricula, pela
documentacéo a ser apresentada, o candidato fara jus ao adiamento de matricula, de acordo com as condi¢cfes
prescritas no artigo 34, deste Edital.

8§ 2° - Ao final do periodo de apresentacdo dos documentos dos candidatos convocados, a ESSEx publicara em Bl
a relacdo dos candidatos inabilitados a matricula.

§ 3° - Os candidatos inabilitados poderdo solicitar a ESSEx a devolugdo dos documentos apresentados por ocasiao
do processo seletivo, até 3 (trés) meses depois da publicacdo, no DOU, do resultado final do processo seletivo.

Art. 33 - Da desisténcia do processo seletivo.

§ 1° - Sera considerado desistente, perdendo o direito & matricula, o candidato que:

I - tiver sido convocado para a ultima etapa de selecédo (inclusive no caso de estar relacionado na majoracéo) e ndo
se apresentar na ESSEx (Medicina) ou ESAEXx (Odontologia e Farmacia) na data estabelecida no Calendario Anual
do Processo Seletivo;

Il - declarar-se desistente, em documento proprio, por escrito, conforme modelo estabelecido pela ESSEX e
divulgado no Manual do Candidato, em qualquer data compreendida entre a efetivacdo de sua inscricdo e o
encerramento do processo seletivo; este documento, com firma reconhecida, devera ser entregue e protocolado no
Comando da Guarni¢do de exame ou OMSE, e remetido diretamente a ESSEX, ou, no caso de a desisténcia ocorrer
na ultima etapa, ser apresentado na propria ESSEx (Medicina) ou ESAEX (Odontologia e Farméacia); ou

Il - tendo sido convocado e se apresentado na ESSEx (Medicina) ou ESAEx (Odontologia e Farmacia) para
comprovar sua habilitacdo a matricula, afastar-se da Escola por qualquer motivo, sem autorizacdo, antes da
efetivacdo da matricula.

§ 2° - A desisténcia da matricula deverd ser comunicada, no mais curto prazo, por meio de correspondéncia
dirigida a ESSEX, a fim de agilizar a convocacdo dos candidatos reservas, quando for o caso.

8§ 3° - Arelacdo dos candidatos desistentes da matricula sera publicada em boletim interno da ESSEX.

Art. 34 - Do adiamento da matricula.

§ 1° - O candidato habilitado terd direito a solicitar adiamento de sua matricula, por uma Unica vez e por
intermédio de requerimento ao Comandante da ESSEx (Medicina) ou ESAEX (Odontologia e Farmacia).

§ 2° - O adiamento de matricula poderd ser concedido pelos seguintes motivos:

| - necessidade do servigo, no caso de candidato militar;



Il - necessidade de tratamento de saude propria, desde que comprovada por Junta de Inspecdo de Salde;

I11 - necessidade de tratamento de salde de dependente legal, a quem seja indispenséavel a assisténcia permanente
por parte do candidato, desde que comprovada por meio de sindicancia;

IV - gravidez constatada até a data da matricula; ou

V - motivos particulares, a critério do Comandante da ESSEx (Medicina) ou ESAEXx (Odontologia e Farmécia).

§ 3°- O candidato habilitado que tiver sua matricula adiada somente podera ser matriculado:

I - no inicio do 1° ano letivo imediatamente subsequente ao do adiamento;

Il - se for aprovado em nova IS e em novo EAF, que deverdo ser realizados nas mesmas datas previstas no
calendario anual do processo seletivo do ano subsequente; e

Il - se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do processo seletivo para o qual se
inscrevera anteriormente, havera excegao apenas quanto ao requisito de idade, para o qual havera tolerancia caso
o candidato tenha obtido adiamento da matricula encontrando-se no limite maximo permitido.

§ 4° - Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada na ESSEx (Medicina) ou ESAEX
(Odontologia e Farmacia) até a data estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo, juntamente com
documentacdo comprobatoria, se for o caso.

§ 5° - O candidato que obtiver adiamento de matricula devera, impreterivelmente, no prazo de pelo menos 120
(cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio do curso do ano subsequente ao da concessdo do
adiamento, solicitar sua matricula mediante requerimento encaminhado ao Comandante da ESSEx ou da ESAEX
(caso deseje exercer esse direito). Caso o requerimento seja deferido, o candidato sera matriculado no referido
curso independentemente das vagas oferecidas para o ano seguinte.

VIII. DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35 - Da validade do concurso publico de admissdo e demais a¢6es do processo seletivo.

8 1° - O concurso de admissdo a ESSEx ou a ESAEX (exame intelectual), regulado por este Edital, terd validade
apenas para 0 ano ao qual se referir a inscricdo, iniciando-se a partir da data de publicacdo deste Edital de abertura
e encerrando-se na data de matricula, ressalvados os casos de adiamento.

§ 2° - As demais ag¢Oes do processo seletivo regulado por este Edital — inclusive as etapas de inspecéo de saude,
exame de aptiddo fisica e comprovacgédo dos requisitos biograficos pelos candidatos — terdo validade apenas para o
periodo ao qual se referir o calendario anual especifico para cada processo seletivo, constante do respectivo edital
de abertura.

§ 3° - Toda a documentag&o relativa ao processo de inscricdo e selecdo permanecera arquivada na ESSEX pelo
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de publicacé@o do resultado do concurso, de acordo com a Tabela Basica
de Temporalidade do Exeército (TBTEX) e as Instrucdes Gerais para Avaliacdo de Documentos do Exército (IG
11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 256, de 29 de maio de 2001. Apés esse prazo e
inexistindo acdo pendente, as provas do El e o material inservivel poderdo ser incinerados.

Art. 36 - Das despesas para a realizacdo do processo seletivo.
Paragrafo Unico - Os deslocamentos e a estada dos candidatos durante a realizacdo do concurso de admisséo, da IS
e do EAF, deverdo ser realizados por sua conta, sem dnus para a Unido.

Art. 37 - Das prescricoes finais.

§ 1° - A critério do Exército, apds analisadas as necessidades da Forca nas diversas especialidades, apos dois anos
a partir da conclusédo do curso de formacdo na ESSEXx, os médicos sem especialidade, poderao ser designados para
realizar cursos de especializacdo (residéncia medica ou pos-graduacdo latu sensu / stricto sensu) em organizagao
de saude militar ou civil.

§ 2° - Os casos omissos neste Edital serdo solucionados pelo Comandante da ESSEX, pelo Diretor de
Especializacdo e Extensdo ou pelo Chefe do Departamento de Educacdo e Cultura do Exército, de acordo com o
grau crescente de complexidade.

§ 3° - Os Cursos de Farméacia e Odontologia funcionardo na Escola de Administracdo do Exeército, na cidade de
Salvador, Bahia.



ANEXO “A”
DISTRIBUICAO DE VAGAS
Medicina — Curso de Formagdo de Oficiais Médicos (CFO Med):

Especialidades N° de Vagas
Anestesiologia 6 (seis)
Cancerologia 4 (quatro)
Cardiologia 6 (seis)

Cirurgia Geral 6 (seis)
Clinica Médica 6 (seis)
Cirurgia Vascular 2 (duas)
Endoscopia Digestiva 2 (duas)
Geriatria 3 (trés)
Ginecologia-Obstetricia 5 (cinco)
Medicina Intensiva 6 (seis)
Ortopedia/Traumatologia 6 (seis)
Otorrinolaringologia 2 (duas)
Pediatria 4 (quatro)
Psiquiatria 6 (seis)
Radiologia 3 (trés)
Radioterapia 2 (duas)
Sem Especialidade 30 (trinta)
Urologia 6 (seis)
TOTAL 105 (cento e cinco)

Farmacia — Curso de Formacao de Oficiais Farmacéuticos (CFO Farm):

Especialidades N° de Vagas
Farmacéutico Bioguimico 05 (cinco)
TOTAL 05 (cinco)

Odontologia — Curso de Formacéo de Oficiais Dentistas (CFO Dent):

o N° de

Especialidades Vagas

Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais | 02 (duas)
Endodontia 02 (duas)
Odontopediatria 02 (duas)
Ortodontia 02 (duas)
Periodontia 02 (duas)
Protese Dentaria 02 (duas)
TOTAL 12 (doze)

ANEXO “B”
RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME (OMSE)

N Guarnicdo de Exame OMSE
RIO DE JANEIRO
Comando da 12 Regido Militar (Cmdo 12 RM) Escola de Saude do Exército (ESSEX)
Praca Duque de Caxias n°25 — Centro Rua Francisco Manuel, n° 44, Benfica
1 | Rio de Janeiro — RJ — CEP 20221-260 Rio de Janeiro — RJ - CEP 20911-270

Tel: (21) 2519-5000 — Fax: (21) 2519-5481 / 5478 Tel: (21) 3878-9410 — Fax: (21) 3878-9448

2 SAO PAULO




N Guarnicao de Exame OMSE
Comando da 22 Regido Militar (Cmdo 22 RM) Centro de Preparacéo de Oficiais da Reserva de
Av. Sargento Mério Kozel Filho, n°222 - Paraiso S&o Paulo (CPOR/SP)
Sé&o Paulo — SP — CEP: 04005-903 Rua Alfredo Pujol, n°® 681 — Santana — S&o Paulo —
Tel: (11) 3888-5550 — Fax: (11) 3888-5454 SP — CEP: 02017-011
Tel: (11) 6977-1732 e (11) 6973-5272
CAMPINAS

Comando da 112 Brigada de Infantaria Leve (GLO) *
Av. Soldado Passarinho, s/n? - Fazenda Chapadao

3 CEP: 13.070-000 — Campinas — SP
Tel: (19) 3241-6755 — Fax: (19) 3241-6343
PORTO ALEGRE
Comando da 3? Regido Militar (Cmdo 3% RM) *
4 Rua dos Andradas 562 — Centro
Porto Alegre — RS — CEP: 90029-900
(51) 3220-6255 e 3220-6358 — Fax: 3220-6255
SANTA MARIA

32 Divisdo de Exército (Cmdo/ 32 DE) 3° Grupo de Artilharia de Campanha
5 Rua Dr Bozano, 15 - Centro Autopropulsado (3° GAC-AP)

Santa Maria — RS — CEP: 97015-001 Rua Marechal Hermes S/N — Passo D" Areia

Tel: (55) 3222-5250 — Ramal 4341 e 4353 Santa Maria — RS — CEP: 97010-320

Fax: (55) 3222-5250 — Ramal 4388 Tel: (55) 3212-3201/ 3388/ 3174

BELO HORIZONTE

Comando da 42 Regido Militar/4® Divisdo de| Centro de Preparacéo de Oficiais da Reserva de

Exército (Cmdo 42 RM/DE) Belo Horizonte (CPOR/BH)
6 | Av. Raja Gabaglia 450 — Gutierrez Av. Mal. Esperidido Rosas, n° 400 — S&o Francisco

Belo Horizonte — MG — CEP: 30380-090 — Belo Horizonte — MG — CEP: 31255-000

Te: (31) 3508-9593 — Fax: (31) 3508-9511 e| Tel: (31) 3448-4910/4922/4921

(31) 3508-9618 Fax: (31) 3441-5511

JUIZ DE FORA
Comando da 4® Brigada de Infantaria Motorizada (4% Bda | Mtz) *
7 Rua Mariano Procdpio, 970 Bairro: Mariano Procépio — Juiz de Fora — MG — CEP: 36035-780
Tel: (32) 3215-8040 — Ramal: 4631 e 4632
Fax: (32) 3212-9997
CURITIBA
Comando da 52 Regido Militar/52 Divisdo de Exército
(Cmdo 5% RM/DE) *

8 Rua 31 de Margo s/n° - Pinheirinho

Curitiba — PR — CEP; 81150-290
Tel: (41) 3316-4867 / 4813 / 4800
Fax: (41) 3316-4867 / 4803 / 4809

FLORIANOPOLIS

Comando da 142 Brigada de Infantaria Motorizada | 63° Batalhdo de Infantaria (63° BI)

(Cmdo 14?2 Bda | Mtz2) Rua Gen Eurico Gaspar Dutra, 831 — Estreito
Rua Bocailiva, 1858 — Centro Florianépolis — SC- CEP: 88075-100
Floriandpolis — SC — CEP: 88015-530 Tel: (48) 3248-1965

Tel: (48) 3225-9196 e (48) 3224-9477 — Fax (48) | Fax: (48) 3244-1956 (48) 3224-9477
3224-8413
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SALVADOR
Comando da 62 Regido Militar (Cmdo 62 RM) Escola de Administracdo do Exército (ESAEX)
Praca Duque de Caxias — Mouraria Rua Territério do Amapa, n° 455- Pituba
Salvador — BA — CEP: 40040-110 Salvador — BA — CEP: 41830-540
Tel: (71) 3320-1985 / 1898 Tel: (71) 3205-8805 — Fax: (71) 3240-6163
Fax: (71) 3320-1814 / 1832

11

RECIFE




N Guarnicao de Exame OMSE

Comando da 72 Regido Militar/72 Divisdo de Exército
(Cmdo 72 RM/72 DE) *
Av. Visconde de S&o Leopoldo, 198 — Engenho do Meio - Recife — PE
CEP: 50730-120
Tel: (81) 2129-6232 / 6271 — Fax: (81) 2129-6272

BELEM
Comando da 82 Regido Militar/82 Divisdo de Exército
12 (Cmdo 82 RM/82 DE) *
Rua Jodo Diogo, 458, Centro — Belém — PA
CEP: 66015-160
Tel: (91) 3211-3619 / 3600 / 3620 Fax: (91) 3211-3618
CAMPO GRANDE
Comando da 92 Regido Militar (Cmdo 92 RM) 18° Batalhdo Logistico
13 Av. Duque de Caxias, 1628 — Amambai Av. Duque de Caxias 1127 — Amambai
Campo Grande — MS — CEP: 79090-010 Campo Grande — MS — CEP: 79090-010
Tel: (67) 3368-4955 / 4066 — Fax: (67) 3368-4075 Tel: (67) 3368-4468 / 4456
Fax: (67) 3368-4459
FORTALEZA
Comando da 102 Regido Militar (Cmdo 102 RM) Parque Regional de Manutencao da 10* Regido
Av Alberto Nepomuceno — s/n° - Centro Militar (Pg R Mnt/ 102 RM)
14 | Fortaleza — CE — CEP: 60055-000 Av Eduardo Girdo, 1533 — Fatima — Fortaleza —
Tel: (85) 3255-1646 — Fax: (85) 3255-1644 / 1729 CE — CEP: 60415-540
Tel: (85) 3494-4200
Fax: (85) 3494-6624

BRASILIA
Comando da 11?2 Regido Militar Colégio Militar de Brasilia (CMB)
(Cmdo 12 RM) SGAN 902/904 — Asa Norte — Brasilia — DF —

15 | Ed. Ministério da Defesa — Exército Brasileiro, Bloco | CEP:70790-025
“0”, 3* Secdo, 4° andar — Brasilia — DF —CEP: 70052- | Tel: (61) 3328-8726

900
Tel: (61) 3317-3132 3573 — Fax: 3317-3401 / 3359
MANAUS
Comando da 122 Regido Militar (Cmdo 12 RM) Colégio Militar de Manaus (CMM)
16 | Av. dos Expedicionarios, 6155 — Ponta Negra Rua José Clemente, n® 157 — Centro
Manaus — AM — CEP: 69037-000 Manaus — AM — CEP: 69010-070
Tel: (92) 3659-1213 /1201/1202 Tel: (92) 3633-3555 — Fax: (92) 3234-8081
ANEXOQO “C”

RELACAO DAS ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME (OMSE) E LOCAIS PARA A REALIZACAO
DO EXAME INTELECTUAL (EI)

N® OMSE Local de Prova
RI1O DE JANEIRO
Escola de Saude do Exército (ESSEX) Colégio Militar do Rio de Janeiro (CMRJ)
1 Rua Francisco Manuel, n° 44, Benfica Rua Francisco Xavier, 267 — Tijuca — RJ — CEP
Rio de Janeiro — RJ — CEP 20911-270 20550-010
Tel: (21) 3878-9410 — Fax: (21) 3878-9448 Tel: (21) 2568-9222 — Fax (21) 2569-3183
SAO PAULO
Centro de Preparacdo de Oficiais da Reserva de | Centro de Preparacgédo de Oficiais da Reserva de
Sao Paulo (CPOR/SP) Sao Paulo (CPOR/SP)
2 | Rua Alfredo Pujol, n°® 681 — Santana — Sdo Paulo — SP | Rua Alfredo Pujol, n°® 681 — Santana — S8o Paulo —
— CEP: 02017-011 SP — CEP:02017-011
Tel: (11) 6977-1732 e (11) 6973-5272 Tel: (11) 6977-1732 e (11) 6973-5272 — Fax: (11)
6976-0268
3 CAMPINAS




OMSE

Local de Prova

Comando da 112 Brigada de Infantaria Leve (GLO)
*

Av. Soldado Passarinho, s/n? - Fazenda Chapadao
CEP: 13.070-000 — Campinas — SP
Tel: (19) 3241-6755 — Fax: (19) 3241-6343

2° Companhia Comunicagéo Leve
Av. Soldado Passarinho, s/n? - Fazenda Chapadao
CEP: 13.066-710 — Campinas — SP
Tel: (19) 3243-1466/ 0635 — Fax: (19) 3243-3650

PORTO A

LEGRE

Comando da 3? Regido Militar (Cmdo 32 RM)
Rua dos Andradas 562 — Centro
Porto Alegre — RS — CEP: 90029-900
(51) 3220-6255 e 3220-6358 — Fax: 3220-6255

Colégio Militar de Porto Alegre (CMPA)
Rua José Bonifacio, n°® 363 — Bom Fim — Porto
Alegre — RS — CEP: 90040-130

Tel: (51) 3219-3613 — Fax: (51) 3226-4809

SANTA MARIA

3° Grupo de Artilharia de Campanha
Autopropulsado (3° GAC-AP)

Rua Marechal Hermes S/N — Passo D" Areia
Santa Maria — RS — CEP: 97010-320

Tel: (55) 3212-3201 / 3388 / 3174

Colégio Militar de Santa Maria (CMSM)

Rua Radialista Osvaldo Nobre, 1132 — Juscelino
Kubitscheck — Santa Maria — RS — CEP: 97035-
000

Tel: (55) 3212-2500 e (55) 3212-4660

BELO HORIZONTE

Centro de Preparacdo de Oficiais da Reserva de
Belo Horizonte (CPOR/BH)

Av. Mal. Esperidido Rosas, n° 400 — S&o Francisco —
Belo Horizonte — MG — CEP: 31255-000

Tel: (31) 3448-4910/4922/4921

Fax: (31) 3441-5511

Centro de Preparacéo de Oficiais da Reserva de
Belo Horizonte (CPOR/BH)

Av. Mal. Esperidido Rosas, n° 400 — S&o Francisco
— Belo Horizonte — MG — CEP: 31255-000

Tel: (31) 3326-4922 / 4939 e (31) 3441-7314

Fax: (31) 3441-5511 e (31) 3326-4945 / 4910

JUiZ DE

FORA

Comando da 4?2 Brigada de Infantaria Motorizada
(42 Bda | Mtz) *

Colégio Militar de Juiz e Fora (CMJF)
Rua Juscelino Kubitsheck, 5200 — Nova Era — Juiz

7 | Rua Mariano Procépio, 970 Bairro: Mariano Procépio | de Fora — MG — CEP: 36087-000
— Juiz de Fora — MG — CEP: 36035-780 Tel: (32) 3222-5515/ 2763
Tel: (32) 3215-8040 — Ramal: 4631 e 4632 Fax: (32) 3222-6090
Fax: (32) 3212-9997
CURITIBA
Comando da 52 Regido Militar/52 Divisao de Colégio Militar de Curitiba (CMC)
Exército Pragca Conselheiro Tomas Coelho ,Nr 1 — Bairro
8 (Cmdo 5 RM/DE) * Tarumd — Curitiba — PR — CEP: 82800-030

Rua 31 de Margo s/n° - Pinheirinho
Curitiba — PR — CEP: 81150-290
Tel: (41) 3316-4867 / 4813/ 4800

Fax: (41) 3316-4867 / 4803 / 4809

Tel: (41) 3366-2001 — Fax: (41) 3266-4982

FLORIANOPOLIS

63° Batalhdo de Infantaria (63° BI)

Rua Gen Eurico Gaspar Dutra, 831 — Estreito
Floriandpolis — SC- CEP: 88075-100

Tel: (48) 3248-1965

Fax: (48) 3244-1956 (48) 3224-9477

63° Batalhdo de Infantaria (63° BI)

Rua Gen Eurico Gaspar Dutra, 831 — Estreito
Florianépolis — SC- CEP: 88075-001

Tel: (48) 3248-1965

Fax: (48) 3244-1956 (48) 3224-9477

10

SALVADOR

Escola de Administracdo do Exército (ESAEX)
Rua Territorio do Amapa, n° 455- Pituba
Salvador — BA — CEP: 41830-540

Tel: (71) 3205-8805 — Fax: (71) 3240-6163

Escola de Administracdo do Exército (ESAEX)
Rua Territério do Amapa, n° 455- Pituba
Salvador — BA — CEP: 41830-540

Tel: (71) 3205-8805 /8809/8825/8800 — Fax: (71)
3240-6163 e 3205-8809

11

RECI

FE

Comando da 72 Regido Militar/72 Divisdo de
Exército

(Cmdo 7¢ RM/72 DE) *

Av. Visconde de Sdo Leopoldo, 198 — Engenho do
Meio - Recife — PE

CEP: 50730-120

Tel: (81) 2129-6232 / 6271 — Fax: (81) 2129-6272

Colégio Militar do Recife (CMR)

Av Visconde de Séo Leopoldo, 198 — Engenho do
Meio — Recife — PE — CEP: 50730-120

Tel: (81) 2129-6346 — Fax: (81) 3453-3866




OMSE

Local de Prova

12

BELEM

Comando da 8® Regido Militar/8% Divisdo de
Exército

(Cmdo 82 RM/82 DE)

Rua Jodo Diogo, 458, Centro — Belém — PA

CEP: 66015-160

Tel: (91) 3211-3619 / 3600 / 3620 Fax: (91) 3211-
3618

Comando da 8% Regido Militar/8% Divisdo de
Exército

(Cmdo 82 RM/82 DE)

Rua Jodo Diogo, 458, Centro — Belém — PA

CEP: 66015-160

Tel: (91) 3211-3629 / 3600 / 3630/3634 Fax: (91)
3211-3618

CAMPO G

RANDE

18° Batalhao Logistico
Av. Duque de Caxias 1127 — Amambai

Colégio Militar de Campo Grande
Av Presidente Vargas 2800 — Santa Carmélia —

Manaus — AM — CEP: 69010-070
Tel: (92) 3633-3555 — Fax: (92) 3234-8081

13 Campo Grande — MS — CEP: 79090-010 Campo Grande — MS — CEP: 79115-000
Tel: (67) 3368-4468 / 4456 Tel: (67) 3368-4886
Fax: (67) 3368-4459
FORTALEZA
Parque Regional de Manutengéo da 102 Regido Colégio Militar de Fortaleza (CMF)
Militar (Pq R Mnt/ 102 RM) Av. Santos Dumont, s/n° - Aldeota
14 | Av Eduardo Girdo, 1533 — Fatima — Fortaleza — Fortaleza — CE — CEP: 60150-160
CE — CEP: 60415-540 Tel: (85) 3455-4006/ 4005 / 4600 — Fax: (85) 3252-
Tel: (85) 3494-4200 5390
Fax: (85) 3494-6624
BRASILIA
Colégio Militar de Brasilia (CMB) Colégio Militar de Brasilia (CMB)
15| SGAN 902/904 — Asa Norte — Brasilia — DF —|SGAN 902/904 — Asa Norte — Brasilia — DF —
CEP:70790-025 CEP:70790-025
Tel: (61) 3328-8726 Tel: (61) 3328-8726
MANAUS
Colégio Militar de Manaus (CMM) Colégio Militar de Manaus (CMM)
16 | Rua José Clemente, n° 157 — Centro Rua José Clemente, n® 157 — Centro

Manaus — AM — CEP: 69010-070
Tel: (92) 3633-3555 / 3382 — Fax: (92) 3234-8081

OBSERVACAQ: 0OS LOCAIS DE PROVA LISTADOS ACIMA PODERAO SER ALTERADOS, CONFORME

CONSTA DO PARAGRAFO 2°

DO ART. 14 DESTE EDITAL.

#ASS SERGIO DOS SANTOS SZELBRACIKOWSKI — Ten Cel
#CAR Comandante da Escola de Saude do Exército




